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Reserva de la Biosfera Islas del Golfo de California, B. C.
Fotografia: Jorge Carranza / Archivo CONANP.




INTRODUCCION

Después de 15 afos de conformarse la Comisiéon Nacional de
Areas Naturales Protegidas, se ha recogido una enorme ex-
periencia sobre la participacién de la sociedad en la gestion y
operacion de las Areas Naturales Protegidas (ANP). El Consejo
Asesor, uno de los 6rganos de participacion de la sociedad que
existen en casi todas las ANP, se ha constituido en el principal
medio para que la sociedad local, que habita, trabaja y hace uso
de los ecosistemas bajo proteccidn, conozca, aconseje, apoye y
fortalezca el trabajo de las Direcciones de las Areas Naturales
Protegidas (DANP).

Con el proposito de precisar algunos aspectos en la constitu-
cién y operacion de los Consejos Asesores, la CONANP emite los
presentes Criterios Institucionales, dirigidos principalmente a
las Direcciones Generales de Areas Naturales Protegidas, en su
papel de Secretaria Técnica de esos Grganos, quienes son res-
ponsables de dar seguimiento a las actividades que se deriven
de los acuerdos de los mismos, y dispongan lo necesario para
promover una participacion social informada, con criterios de
inclusién y equidad en la gestion de las Areas Naturales Prote-
gidas de competencia Federal.

Los presentes Criterios Institucionales entraran en vigor para
su observancia y seguimiento, a partir de su emisién, mediante
el oficio que para tales fines circule la Direccion General de Ope-
racion Regional, de acuerdo con lo establecido en el Articulo 19,
fraccion VII y XXIII, Articulo 43 ultimo parrafo y 74 fracciones
V, XXl y XIV del Reglamento Interior de la Secretaria de Medio
Ambiente y Recursos Naturales.



Parqué Nacional |zta-Popo, Edo. de México.
Fotografia: José Ignacio Mijares / Archivo CONANP.
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ACRONIMOS Y DEFINICIONES

Para los efectos de los presentes Criterios se enten-
dera por:

ANP Area(s) Natural(es) Protegida(s)

CA Consejo Asesor

CONANP Comision Nacional de Areas

Naturales Protegidas

RANP Reglamento de la Ley General del Equilibrio
Ecololbgico y Proteccidon al Ambiente en Materia de
Areas Naturales Protegidas.

DANP Direccién(es) de Area(s)

Natural(es) Protegida(s)

DG Direccion(es) General(es)

DGOR Direccion General de Operacion Regional
DR Direccion(es) Regional(es).

LGEEPA Ley General del Equilibrio Ecolégico y la
Proteccion al Ambiente

RI Reglamento Interno del Consejo Asesor

OSC Organizaciones de la sociedad civil

PM Programa(s) de Manejo

POA Programa Operativo Anual

RPC Region(es) Prioritaria(s) para la Conservacion
SEMARNAT Secretaria de Medio Ambiente

y Recursos Naturales

Acciones de conservacion: Aquellas asociadas a la
proteccion, cuidado, manejo, y restauracion de los
ecosistemas y su biodiversidad, de manera que salva-
guarden las condiciones naturales para su permanencia
en el largo plazo. También se consideran acciones de
educacion, comunicacion, participacion, gestion, admi-
nistracion, entre otras.

Comunidades indigenas: Son aquellas integrantes de
un pueblo indigena que forman una unidad social, eco-
noémica y cultural, asentadas en un territorio y que se
encuentran organizadas de acuerdo con sus usos y cos-
tumbres;

Consejo Asesor: Organo de participacién social y plu-

ral de un ANP, tiene por objeto asesorar y apoyar a las
Direcciones de las ANP.

Organizaciones de jovenes: Organizaciones y redes
de personas entre 18 y 29 afos de edad, que promue-
van la preservacion y restauracion del equilibrio ecol6-
gico, el aprovechamiento sustentable de los recursos
naturales y la protecciéon al ambiente y la biodiversidad.

Organizaciones comunitarias: Organizaciones, agru-
paciones, sociedades, cooperativas o uniones confor-
madas por las personas usuarias directas del ANP y
sus recursos, que no son dependientes del sector
publico o privado, relacionadas con la extraccion,
transformacion, aprovechamiento y distribuciéon de
los recursos naturales o que tengan dentro de sus
objetivos la proteccion y conservacién del medio am-
biente, asi como el aprovechamiento sustentable de los
recursos naturales.

Organizaciones de la sociedad civil: Son aquellas le-
galmente constituidas, sin fines de lucro, como son
las Asociaciones Civiles (A. C.) e Instituciones de
Asistencia Privada (I. A. P.), que realizan acciones
para el fomento de la conservacion de los recursos
naturales del Area Protegida y su zona de Influencia,
o bien para el desarrollo sustentable de las poblacio-
nes que habitan en ellas.

Organizaciones de mujeres con perspectiva de género:
Organizaciones de la sociedad civil que trabajen a favor
del adelanto de las mujeres o desde la perspectiva de
género, en cuanto al acceso y aprovechamiento sus-
tentable de los recursos naturales, la proteccién al am-
biente y la biodiversidad.

Participacion social: Derecho de las personas y or-
ganizaciones a intervenir e integrarse, individual o
colectivamente en la formulacién, ejecucion y eva-
luacién de las politicas, programas y acciones del



desarrollo social.

Presidente Ejecutivo: posicion en el Consejo Asesor,
en quien recae la representacion de este y es electo
por sus iembros.

Presidente Honorario: posicion en el Consejo Asesor,
que representa al Gobierno Estatal.

Pueblos indigenas: Son aquellos que descienden de po-
blaciones que habitaban en el territorio actual del pais
al iniciarse la colonizacion y que conservan sus propias
instituciones sociales, econdémicas, culturales y politi-
cas, o parte de ellas.

Secretaria: Secretaria de Medio Ambiente y Recursos
Naturales.

Secretaria Técnica: posicion en el Consejo Asesor que
tiene como funcion principal registrar las actividades
del Consejo Asesor y llevar los archivos del mismo.

Sector académico y de investigacion: Universidades,
institutos y centros de investigacion, publicos o priva-
dos, dedicados a la ensefianza, la investigacion e inno-
vacion tecnoldgica; vinculados con el conocimiento,
uso, aprovechamiento, manejo, conservacion o promo-
cién de la diversidad biocultural del Area Natural Prote-
gida y su zona de influencia.

Sector privado o empresarial: Son empresas particu-

lares, legalmente constituidas de acuerdo a las leyes
mexicanas, y que realizan actividades de comercio, ser-
vicios, turismo, industriales, extractivas o de transforma-
cion. Que aprovechan los recursos naturales del Area Na-
tural Protegida y su zona de influencia, o bien que influyen
en el manejo y conservacion de los mismos.

Sector gubernamental o sector publico:
Corresponde a los Gobiernos o dependencias guberna-
mentales de los tres niveles:

- Gobierno federal

» Gobierno estatal

- Gobierno municipal

Sector social: Es la poblacion usuaria directa del
Area Natural Protegida y sus recursos naturales,
son los grupos e individuos que manejan y utilizan
los recursos naturales para la satisfaccion de sus ne-
cesidades basicas, en un proceso de produccién y
consumo (apropiacion, transformacion y comercia-
lizacion); incluye a las personas poseedoras, pro-
pietarias y habitantes, ejidos, bienes comunales,
comunidades, localidades, rancherias, entre otros y
organizaciones comunitarias.

Subconsejos: instancias de participacion de la sociedad
local, que forma parte del Consejo Asesor y atiende te-
mas especificos encargados por éste.



10.

11.

MARCO NORMATIVO

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos (DOF 05-02-1917 y sus reformas).
Ley de Planeacién (DOF 05-01-1983 y sus reformas publicadas).
Ley General del Equilibrio Ecolégico y la Proteccion al Ambiente (DOF 28-01-1988 y sus reformas publicadas).

Reglamento de la Ley General del Equilibrio Ecolégico y la Proteccién al Ambiente en materia de Areas
Naturales Protegidas (DOF 30-11-2000 y sus reformas publicadas).

Reglamento Interior de la Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales (DOF 26-11-2012)
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica Gubernamental.(DOF 09-05-2016)
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica (DOF 04-05-2015)

Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018.

Programa Sectorial de Medio Ambiente y Recursos Naturales 2013-2018

Programa Nacional de Areas Naturales Protegidas 2014-2018.

Estrategia hacia 2040: una orientacion para la conservacion de las areas naturales protegidas de México.
Comision Nacional de Areas Naturales Protegidas, Secretarfa de Medio Ambiente y Recursos Naturales 2014.
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OBIJETIVOS

Objetivo General

Establecer criterios y lineas de accién para la constitucién, mejor operacion, seguimiento y evaluacién de los Con-
sejos Asesores.

Objetivos Especificos

1. Emitir recomendaciones a efecto de unificar el procedimiento para la constitucion de los Consejos Asesores en
las Areas Naturales Protegidas Federales con criterios de inclusién y equidad.

2. Precisar las facultades y obligaciones de quienes integran los Consejos Asesores, de conformidad con las pre-
vistas en el Articulo 18 del Reglamento de la Ley General del Equilibrio Ecolégico y la Proteccién al Ambiente
(LGEEPA) en materia de Areas Naturales Protegidas, asi como prever algunas otras que podran establecerse
en el Reglamento Interno de los Consejos Asesores.

3. Puntualizar las recomendaciones para una colaboracién activa y comprometida en los Consejos Asesores, y
optimizar el funcionamiento de estos 6rganos de participacion local.

4. Definir los mecanismos de seguimiento de los Consejos Asesores y proponer estrategias para la evaluaciéon de
los mismos.




Area de Proteccion de Flora y-Fauna Otoch, Yiicatan. &
Fotografia: Archivo CoNANP.



CRITERIOS GENERALES

Los Consejos Asesores son instancias de participacion
de la sociedad local para coadyuvar en el manejo y ad-
ministracion de las ANP, a partir de los cuales se busca
impulsar un proceso de construccién de acuerdos para
el establecimiento de compromisos y corresponsabili-
dades entre las y los diferentes actores que convergen
en un ANP. Con la finalidad de lograr mejores condicio-
nes de manejo en el area; se trata de un proceso en el
que la conservacion de los recursos naturales y la bio-
diversidad, signifique el cuidado de los bienes comunes,
promoviendo un alto grado de participacion de la tota-
lidad de las y los actores.

« El Consejo Asesor de las Areas Naturales Protegidas (CA) es
un érgano de participacién de la sociedad local, que tendré por
objeto asesorar y apoyar a la Direccién del ANP en el manejo y
administracién de la misma.

De acuerdo con lo establecido en el Reglamento de la
LGEEPA en materia de Areas Naturales Protegidas, un
Consejo Asesor lo deben integrar representantes de
los tres niveles de gobierno, a través de una Presidencia
Honoraria, que recae en el gobierno estatal correspon-
diente; la Secretaria Técnica a cargo de la CONANP y las
presidencias municipales cuyo territorio total o parcial
esté dentro del Area Natural Protegida. Asimismo, un
Consejo Asesor estara integrado por representantes
de la sociedad civil, tales como instituciones de la aca-
demia, universidades y centros de investigacion; or-
ganizaciones sociales, asociaciones civiles, sector em-
presarial, ejidos y comunidades, las y los propietarios y
poseedores y, en general, de todas aquellas personas
vinculadas con el uso, aprovechamiento o conservacion
de los recursos naturales de un ANP.

- La totalidad de las y los actores y sectores vinculados con el
uso, aprovechamiento o conservacion del ANP, deberan estar re-
presentados equitativamente en su Consejo Asesor.

En términos de lo dispuesto por el Articulo 20 del Re-
glamento de la LGEEPA, el Consejo Asesor estara inte-
grado por:

I.  Un Presidente Honorario, que recaera en el Gober-
nador Constitucional del Estado o Jefe de Gobierno
de la Ciudad de México o en su caso, en la persona
que él mismo designe;

ll.  Un Presidente Ejecutivo, que sera electo por mayo-
ria de votos en reunion del Consejo;

lll. Un Secretario Técnico, que sera el/la Director(a)
del ANP;

IV. El Presidente de cada uno de los municipios en que
se ubique el Area Natural Protegida, y

V. Representantes de instituciones académicas, cen-
tros de investigacién, organizaciones sociales, aso-
ciaciones civiles, sector empresarial, ejidos y co-
munidades, propietarios y poseedores y, en gene-
ral, todas aquellas personas vinculadas con el uso,
aprovechamiento o conservacion de los recursos
naturales del ANP.

- Las y los integrantes arriba mencionados participaran en el
Consejo Asesor en calidad de consejeras o consejeros, con
derecho a voz y voto, y en ningln caso podran ser mas de
21 integrantes.

En el caso de las Areas Naturales Protegidas marinas y aquellas
que comprendan territorio insular competencia de la Federacién,
la Secretaria de Gobernacién o bien la Secretaria de Marina, po-
dran nombrar un(a) representante y se omitiran las representa-
ciones del gobierno estatal y municipal(es).

De conformidad con lo establecido en el Reglamento
Interior de la SEMARNAT sobre las atribuciones de la Co-
misién, las Direcciones Regionales y Direcciones de Areas
Naturales Protegidas frente a los Consejos Asesores:

- Las Direcciones Regionales (DR) y Direcciones de Areas Na-
turales Protegidas (DANP), deberan integrar en sus Programas
Operativos Anuales las acciones que realizaran para la atencién
y seguimiento de sus Consejos Asesores.

» La COoNANP debera generar las herramientas que promuevan
una adecuada conformacion, operacion y seguimiento de los
Consejos Asesores en las ANP, como son: materiales de difusion,
estrategias, guias y/o manuales.

13



Parqug Nacional Cumbres de Majalca, Chiuahua:
Fotografia: Miguel Mendoza Pérez. / Archivo CONANP.




LINEAS ESTRATEGICAS

LINEA 1: PARA LA CONFORMACION E
INSTALACION DE LOS CONSEJOS ASESORES

1.1 La DANP elaborara un diagndéstico de participa- 1.4 Para la conformacion de un Consejo Asesor, se

cién social en el ANP y su zona de influencia. El
diagndstico debera realizarse con la participacion
y opinién de todo el personal del ANP. El diagnds-
tico es necesario para determinar la ruta critica a
seguir y poder garantizar que el proceso de confor-
macion del Consejo Asesor, se realice de acuerdo
con las condiciones sociales reales del sitio y res-
petando los principios de representatividad, equi-
dad y transparencia. (Anexo 1).

1.2 Una vez realizado el Diagnostico de participacion

social en el ANP, la DANP debera elaborar un plan
de trabajo para la conformacion del Consejo
Asesor que integre una propuesta estructural
del Consejo Asesor, incluyendo los posibles Sub-
consejos sectoriales, regionales o de cualquier
otro tipo que pudieran ser necesarios para la
operacion del propio Consejo Asesor y atendien-
do lo previsto en el Articulo 24 del Reglamento
de la LGEEPA en materia de ANP. (Anexo 2).

1.3 El diagnéstico de participacion social en el ANP, asi

como el plan de trabajo para la conformacién del
Consejo Asesor, deberan considerar y promover
la participacion de las comunidades indigenas
que existan en el ANP y su zona de influencia, asf
como de organizaciones de jovenes y organiza-
ciones de mujeres o con perspectiva de género,
fomentando asi, una participacion incluyente y
equitativa de la poblacién en su conjunto.

debe considerar que las personas duenas, po-
seedoras, titulares de los recursos naturales
y usuarias directas del ANP (cuya actividad
productiva, vivienda, sostenibilidad econémica
y bienestar dependan de los bienes y servicios
ambientales que ofrece el ANP), estén debida-
mente representadas en el Consejo Asesor de
tal manera que su importancia relativa en el
territorio, se refleje en la propia estructura del
organo de participacion.

1.5 Las dependencias de los tres niveles de gobier-

no, que no estén consideradas en el Regla-
mento de la LGEEPA en materia de ANP, para
formar parte del Consejo Asesor (Articulo 20),
podran participar en las sesiones del Consejo
Asesor con caracter de invitadas especiales o
permanentes, cuando se considere conveniente
y de acuerdo con las necesidades u objetivos del
Consejo Asesor, contando con voz y sin voto.

1.6 Las Direcciones Regionales tendran la respon-

sabilidad de conformar, instalar y dar segui-
miento a los Consejos Asesores en aquellas
ANP donde no haya una persona encargada de
su Direccion. La persona titular de la Direccién
Regional correspondiente ocupara el cargo de la
Secretaria Técnica de dicho Consejo Asesor.

15



INSTALACION DEL CONSEJO ASESOR

1.7

1.8

De acuerdo a lo estipulado en el Reglamento de
la LGEEPA en materia de ANP, el Consejo Asesor
quedara debidamente instalado cuando sus inte-
grantes firmen el Acta de Instalacion. Esta Acta
sera el instrumento juridico que le otorgara la
existencia legal al Consejo Asesor y no podra ser
modificada.

El acto de Instalacion de un Consejo Asesor,
es el evento protocolario donde se relnen las
personas que integraran el Consejo Asesor, las
instancias que participaran en él como invitadas
permanentes y aquellas instituciones, organiza-
ciones, dependencias o personas fisicas, que sea
de su interés asistir en calidad de testigos. Du-
rante el evento se debera dar lectura al Acta
de Instalacién correspondiente la cual debera
ser firmada y rubricada al menos, por quienes
integran el Consejo Asesor en calidad de con-
sejeras y consejeros. (Anexo 3)

REGLAMENTO INTERNO DEL CONSEJO ASESOR

1.9

1.10

16

V.

VI.

El Consejo Asesor debera integrar su normativi-
dad interna en un plazo no mayor a 60 dias na-
turales, seguin lo establecido en el Articulo 25 del
Reglamento de la LGEEPA en materia de ANP.

El Reglamento Interno de todo Consejo Asesor
debera elaborarse con una perspectiva de res-
peto por los derechos humanos, de equidad de
género, intercultural y de juventud y contener,
al menos, los siguientes capitulos:

Disposiciones generales

De la integracion y operacion del Consejo Asesor.
De las funciones de la Presidencia Ejecutiva y Se-
cretaria Técnica

De las funciones de consejeras y consejeros

De la remocion de las consejeras y los consejeros

De las reuniones ordinarias y extraordinarias

VII De los Subconsejos y comisiones especiales
VIII.De la evaluacion del Consejo Asesor
IX. De la modificacion al Reglamento Interno. (Anexo 4)

Cada Reglamento Interno, debera ser firmado y ru-
bricado por los integrantes del Consejo Asesor. A
partir de su firma todas las personas que participan en
el Consejo Asesor deberan acatar sus disposiciones.
La firma de este Reglamento Interno, dara por con-
cluido el proceso de conformacion y constitucion del
Consejo Asesor.

SUBCONSEJOS

1.11

1.12

1.13

De acuerdo a las necesidades del Consejo
Asesor se podran integrar aquellos Subconse-
jos que resulten convenientes. Las Direcciones
de Areas Naturales Protegidas deberan consi-
derar los recursos y capacidades que requiere
la atencién de los Subconsejos.

Para dar formalidad a la instalacion de los
Subconsejos, el Consejo Asesor debera esta-
blecer en la minuta de una de sus reuniones
ordinarias la conformacion del Subconsejo
correspondiente, especificando quiénes lo in-
tegran, asi como los objetivos del mismo. En
apego a los acuerdos del Consejo Asesor y de
su Reglamento Interno, el propio Subconsejo
podré a su vez elaborar una minuta de acuerdos
para su conformacion e inicio de actividades.

Ninglin Subconsejo podra operar formal-
mente sin la previa existencia de un Con-
sejo Asesor.

Al igual que los Consejos Asesores, los Subcon-
sejos deberan conformarse y operar respe-
tando los principios de equidad, igualdad y
no discriminacion.



LINEA 2: PARA UNA PARTICIPACION
ACTIVAY EL BUEN FUNCIONAMIENTO
DE LOS CONSEJOS ASESORES

PARA EL ADECUADO CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES DE LOS
CONSEJOS ASESORES

21

A)

B)

O

2.2

Son funciones de la Secretaria Técnica del Con-
sejo Asesor:

Convocar mediante oficio firmado a reuniones or-
dinarias y extraordinarias del Consejo Asesor en
coordinacion con la Presidencia Ejecutiva.

Convocar mediante oficio firmado a las reuniones
de los Subconsejos, en coordinacién con la Coordi-
nacion Técnica del Subconsejo correspondiente.

Conducir las reuniones del Consejo Asesor en
coordinacion con la Presidencia Ejecutiva.

La Secretaria Técnica tendra la funcion de ela-
borar y archivar la documentacion que dé segui-
miento a la operacion del Consejo Asesor y los
Subconsejos, como son:

Orden del dia de las sesiones:

+ Con fecha, hora y sede de la reunion.

- En la que se indican y desglosan
asuntos a tratar.

+ Relacién de las y los invitados especiales
que fueron convocados.

+ Objetivos especificos de la reunion.

los

Relacion de asistencia de las sesiones: debera
contener nombre completo, cargo en el Consejo
Asesor, dependencia u organizacion que repre-
senta, sexo, edad y etnia. (Anexo 6).

Directorio del Consejo Asesor que debera tener
los datos necesarios para convocar a reuniones o
comunicar cualquier informacién importante a con-
sejeras, consejeros e invitadas/os permanentes.

23
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Carpeta de seguimiento: que debe integrar las
minutas de acuerdo de cada una de las reuniones
del Consejo Asesor (o Subconsejo) desde su con-
formacion, asi como la relacion o reportes de otras
acciones que realicen el Consejo Asesor, los Sub-
consejos o Comisiones Especiales. El Acta de ins-
talacion del Consejo Asesor, Lista de integrantes,
Reglamento Interno y Directorio.

Minutas de acuerdos:

« Con fecha, hora y sede de la reunion.

+ Indicando el nimero de consejeras yconseje-
ros asistentes o quérum.

« Especificando los asuntos tratados durante
la reunion.

+ QueintegrelosacuerdosestablecidosporelCon-
sejo Asesor especificando funciones y respon-
sabilidadesesignadas para el cumplimiento de
los mismos.

+ Queestablezcafechay sede paralasiguiente
reunion del Consejo Asesor.

« Conlas firmas de quienes asistieron (Anexos
5y6).

Se sugiere que la Secretaria Técnica dé lec-
tura de la minuta de acuerdos inmediata an-
terior al inicio de cada reuniéon del Consejo
Asesor para su seguimiento.

La persona titular de la Direccion Regional co-
rrespondiente, ocupara el cargo de la Secretaria
Técnica en los Consejos Asesores cuya ANP no
cuente con una persona encargada de la Direc-
cion del ANP.

Se recomienda que consejeras y consejeros
cumplan al menos con las siguientes funciones
para la adecuada operacion del Consejo Asesor:
Conocer la mision y vision de la CONANP y los ob-
jetivos del ANP.

Conocer y respetar el Decreto del ANP y su Pro-
grama de Manejo.

Cumplir con las disposiciones del Capitulo IV, Titu-
lo Segundo del Reglamento de la LGEEPA en ma-
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teria de ANP, asi como con el Reglamento Interno
del Consejo Asesor.

Asistir a las reuniones ordinarias y extraordinarias
del Consejo Asesor.

En caso de no poder asistir la consejera o conseje-
ro titular, deberan notificarlo a su suplente, asi como a
la Presidencia Ejecutiva y Secretaria Técnica.

Proporcionar a la Presidencia Ejecutiva y Secreta-
ria Técnica los datos necesarios para el directorio
del Consejo Asesor.

Informar a las personas que representan sobre
los acuerdos tomados en el Consejo Asesor o los
asuntos sometidos a consulta.

Transmitir los intereses, opiniones y necesidades
de las personas a quienes representan frente al
Consejo Asesor.

Elegir a la Presidencia Ejecutiva del Consejo Ase-
sor y vigilar el cumplimiento de sus funciones.

Cumplir y dar seguimiento a los acuerdos toma-
dos en el pleno del Consejo Asesor.

Evaluar periddicamente el funcionamiento del
Consejo Asesor, asi como el cumplimiento de las
funciones de sus integrantes.

Evaluar periédicamente el funcionamiento del Re-
glamento Interno del Consejo Asesor.

Con la finalidad de que los Consejos Asesores es-
tén en posibilidades de cumplir con sus objetivos
y funciones, las DANP, asi como la CONANP en
general, deben brindar al Consejo Asesor infor-
macion oportuna, veras y completa sobre:

Acciones de conservacion: proteccion, vigilancia y
restauracion especificamente; la DANP deberd in-
formar al Consejo Asesor sobre las acciones de
conservaciéon que se realizan en el ANP y su zona
de influencia.

El manejo de los recursos financieros y presupuesto
anual de la institucion.

Plan Operativo Anual. Afio con afio la DANP debe in-
formar al Consejo Asesor sobre las acciones y metas
comprometidas en el POA institucional por parte del
ANP, asi como de las estrategias y proyectos que se
buscan implementar en el Area Natural Protegida para
el cumplimiento de dichas metas. Al finalizar el afo,
se deberan dar a conocer los resultados de este plan
anual y someter a consulta las acciones y metas que
integraran el POA del afio siguiente.

El Programa de Manejo y la etapa en la que se en-
cuentra: disefio, consulta, publicacion, implementacion,
revision o modificacién. De acuerdo a lo dispuesto en el
Reglamento de la LGEEPA en materia de ANP Articulo 77
y 78, los Programas de Manejo deberan revisarse cada
5 afios, y podran ser modificados en todo o en parte,
previo andlisis y opinion del Consejo Asesor del ANP
correspondiente. Para ello, el Consejo Asesor debera
contar con la informacién que le permita comprender,
analizar y difundir dicho instrumento de manejo; se
recomienda desarrollar herramientas que presenten
la informacién de acuerdo a las necesidades de conse-
jeras y consejeros, como son talleres, materiales de
difusion impresos e incluso audiovisuales.

El seguimiento del Programa de Manejo debe ser un
ejercicio democratico, bajo los principios de equidad
y no discriminacion, accesible a todos los grupos in-
volucrados con el ANP.

Las iniciativas de Estudios, Investigaciones y/o
Diagndsticos que tenga contemplados. La infor-
macion debera ser accesible a consejeras y conse-
jeros para poder a su vez transmitirla a sus orga-
nizaciones, comunidades o sectores, analizarla y
participar activamente en el desarrollo de los pro-
yectos, desde su planeacién, seleccion de obijetivos,
seguimiento y evaluacion.



LINEA 3: SOBRE LA OPERACION DE
LOS CONSEJOS ASESORES

3.1

3.2

3.3

3.4

La vigencia o periodo de trabajo de cada Con-
sejo se debera establecer en el Reglamento
Interno del mismo. Se sugiere establecer pe-
riodos especificos y lineamientos para la con-
tinuidad o restructuracién, seglin lo acuerden
sus miembros. Asimismo, se recomienda es-
tablecer la vigencia para el cargo de la Presi-
dencia Ejecutiva.

Cuando se elija una nueva Presidencia Ejecuti-
va en el Consejo Asesor, se debera asentar en
la minuta de acuerdos de la reunion en la que se
eligi6 a la persona que ocupara el cargo. Se su-
giere anexar una copia de esta minuta al Acta de
Instalacion en la carpeta de seguimiento.

En caso de la recategorizacion de un ANP o la
modificacion de su extension territorial, sera
necesario evaluar la necesidad de reestructurar
el Consejo Asesor del area para responder a las
nuevas condiciones y necesidades del ANP.
Cuando un Consejo Asesor deje de sesionar o
tener actividades por dos aios consecutivos,
contando a partir de su Ultima reunion, se con-
siderara Consejo Asesor inactivo. En el caso de
haber un Consejo Asesor inactivo, se debera
convocar a sus miembros a una reunion de tra-
bajo para reactivarlo. En caso de que no asista
al menos la mitad mas uno de quienes inte-
gran el Consejo Asesor existente, la DANP ini-
ciara el proceso para reactivar o reestructurar
su Consejo Asesor.

REESTRUCTURACION DE UN CONSEJO

3.5

Se entiende por reestructuracién del Consejo,
cuando el Consejo Asesor modifica su estructu-
ra enrazon de las siguientes situaciones:
Cambian todos o algunos de los sectores re-
presentados en el Consejo.

3.6

. Se incorporan nuevos grupos o sectores re-

presentados en el Consejo.

Para la reestructuracion de un Consejo Asesor,
en la minuta de acuerdos de la reunion corres-
pondiente, debera quedar asentado la nueva
estructura del Consejo Asesor, los nombres de
las instituciones, dependencias y organizacio-
nes que lo integran y los nombres de sus re-
presentantes. (Anexo 7)

REACTIVACION DE UN CONSEJO

3.7

3.8

Se entiende por reactivacion del Consejo, cuan-
do un Consejo Asesor instalado previamente,
vuelve a operar o sesionar, después de al menos
dos afios consecutivos sin haber celebrado reu-
nion alguna ordinaria; para ello, deberan existir
las siguientes condiciones:

Que los sectores o actores representados en el
Consejo Asesor sean los mismos que integra-
ban el Consejo Asesor existente, antes de sus-
pender sus actividades, y/o que los establecidos
en el acta de instalacion.

Que al menos permanezcan los mismos re-
presentantes de los sectores productivos,
comunitarios y de organizaciones de la so-
ciedad civil. Las gubernaturas de estado,
Jefatura de la Ciudad de México, presiden-
cias municipales, dependencias gubernamen-
tales, empresas, universidades, institutos
y/0 centros de investigacion podran elegir un
nuevo representante.

De no cumplirse estas condiciones se entiende
que se debera reestructurar el Consejo Asesor.
Todas las modificaciones que se hagan en rela-
cién a los Consejos Asesores: reactivacion o rees-
tructuracion, la DANP debera reportarlo al siste-
ma del Programa Operativo Anual (POA), asi como
ala de la Direccion Regional correspondiente.
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REMOCION DE RESPRESENTANTES

3.9

En cuanto a la remocién de miembros de los
Consejos Asesores, ésta es una atribucion
exclusiva de quienes integran el Conse-
jo Asesor y de acuerdo a lo establecido en
su normatividad interna. Sin embargo, se re-
comienda que todo Consejo Asesor tome en
cuenta las siguientes consideraciones:

Un Consejo Asesor lo conforman las perso-
nas morales y grupos representados.

En caso de que el Consejo Asesor, decida la
remocién de alguna de las personas repre-
sentantes, el sector, organizacion, institucion
o dependencia correspondiente, debera elegir
a su nuevo representante. Esto es, solo las
personas morales y grupos que conforman
el Consejo Asesor, podran elegir a sus repre-
sentantes.

Para cambiar a algln sector, organizacion,
institucién o dependencia representada en el
Consejo Asesor, es importante evaluar la rele-
vancia de su participacion en este érgano y de
ser posible tomar la decisién en consenso.

RECOMENDACIONES GENERALES PARA UNA MEJOR OPERACION DE
LOS CONSEJOS ASESORES

3.10 Se recomienda que al inicio del ano elaboren

3.11

conjuntamente, un plan de trabajo anual en el
que establezcan al menos, los temas a tratar y
la o las fechas de sus reuniones ordinarias.

Para una mejor operatividad del Consejo Asesor,
se sugiere que las instancias gubernamentales
designen una persona como su representan-
te frente al Consejo Asesor, cuyo cargo o
funcién publica esté directamente vincula-
da con el sector ambiental y la conserva-
cién, ya que las personas titulares de los
gobiernos locales o estatales, generalmente
no pueden atender directamente los compro-

3.12

misos o asistir a las reuniones que implican los
Consejos Asesores.

Las personas extranjeras que representen a or-
ganizaciones o sectores en el Consejo Asesor,
deberan acreditar su legal estancia en el pais,
de conformidad con las disposiciones aplicables.
En el caso de las empresas u organizaciones
extranjeras que sean actores vinculados con la
conservacion de los recursos naturales del Area
Natural Protegida, podran ser integrantes del
Consejo Asesor, siempre y cuando se consti-
tuyan de acuerdo a lo establecido en las leyes
mexicanas, de lo contrario Unicamente podran
participar en calidad de invitados.

RECONOCIMIENTO A LA PARTICIPACION

3.13

La CoNANP podra entregar a los miembros de
los Consejos Asesores, al término de su ges-
tién, una constancia de su participacion y cola-
boracion en el Consejo Asesor correspondiente.

LINEA 4: PARA El SEGUIMIENTO DE LOS
CONSEJOS ASESORES

4.1

Las Direcciones Regionales deberan tener una
base de datos sobre los Consejos Asesores
instalados en las ANP de su jurisdiccion, y de-
bera contener los siguientes datos:

Nombre del ANP

Fecha de instalaciéon y reestructuracion o reacti-
vacion, en caso de haberlas.

Relacion de integrantes con datos completos.
Lista de organizaciones, instituciones y depen-
dencias representadas en el Consejo Asesor por
sectores.

4.2 Las Direcciones de las Areas Naturales Protegi-

das, las Direcciones Regionales y la Direccion Ge-
neral de Operacion Regional deberan generar en
coordinacion un sistema de monitoreo y eva-
luacién de los Consejos Asesores.



4.3

4.4

Se sugiere que cada Consejo Asesor esta-
blezca criterios para la autoevaluacién de su
operacion, tomando en consideracion la opinion
tanto de quienes integran al Consejo Asesor
como de las personas a quienes representan.
Para ello se recomienda que el Consejo Ase-
sor al finalizar el afo realice una evaluacion
sobre su desempefio en razén de su planea-
cion anual, los acuerdos establecidos durante
el afio y el cumplimiento de los mismos.

Las DANP vy la DR reportaran al menos trimes-
tralmente la operacion (reuniones, capacitacio-
nes y otras actividades), a través de los infor-
mes al Programa Operativo Anual (POA) de
la CONANP, y del sistema informatico que se
genere con dicho propdsito.

PARA LA TRANSPARENCIA Y ATENCION A LAS
RECOMENDACIONES DE LOS CONSEJOS ASESORES

4.5

4.6

4.7

Con el propobsito de transparentar y hacer publi-
cos los acuerdos y recomendaciones de los Con-
sejos Asesores, las DANP en coordinacion con las
DR, deberan contar con mecanismos para la pu-
blicacién y difusion sobre la operacion de los
mismos; de tal forma que la sociedad civil, parti-
cularmente los sectores sociales involucrados
con el uso, aprovechamiento y conservacion de
las ANP, tengan acceso a las recomendaciones,
planes de trabajo y resultados de estos érganos
de participacion.

Siendo los Consejos Asesores, 6rganos que acon-
sejan a las Direcciones de las ANP, en su ges-
tion y operaciéon, ninguna recomendacion
sera vinculante.

Las DANP deberan recoger, atender y responder
a las recomendaciones de los Consejos Aseso-
res, de acuerdo a lo dispuesto en las leyes y
normas correspondientes y aplicables al servicio
publico federal.
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Reserva de la Biosfera Ria Lagartos, Yucatan.
Fotografia: Jorge Correa / Archivo CONANP.
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Anexo 1: Propuesta para la elaboracion
del diagnostico de participacion social

“Impulsar la participacion social significa reconocer
las formas sociales existentes, aprovecharlas y

encaminarlas al trabajo conjunto para el mejor

manejo del Area Natural Protegida.”?

Reserva de la Biosfera Metzabok, Chiapas.
Fotografia: Roberto Vazquez / Archivo CONANP.

1 Aguilar Rivero, M; Diaz Avila M. y Padron Gil, F. Guia para la constitucion y operacion efectiva de los Consejos Asesores. Sin afio. CONANP.
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El proceso de conformar un Consejo Asesor no es mas que promover y facilitar la participacion social en el manejo
y administracién de las Areas. Por ello el primer paso para la conformacién de un Consejo Asesor, es que el personal
del ANP conozca los actores existentes en el Area Natural Protegida y su Zona de Influencia. Una vez que se sabe
“quién es quién dentro del ANP, se podra impulsar la participacién en los diferentes actores y elaborar un plan de
trabajo para la integracion y constitucion formal del Consejo (consultar Anexo 2).

El diagnéstico de participacion social en el ANP debe ser respondido y elaborado al menos por quienes integran el
equipo de trabajo del Area Natural Protegida. Para ello, quiz4 sea necesario hacer visitas comunitarias, levantar
encuestas o desarrollar talleres sectoriales.

El diagndstico debera al menos, precisar la siguiente informacion:

I. Mapa de actores sociales en el ANP

Il. Nivel de conocimiento y participacion de cada uno de las y los actores sobre el ANP:
a) Saben que hay un ANP decretada.
b) Conocen la superficie del ANP y su decreto.
) Conocen la misién y vision de la CoNANP, asi como los objetivos del ANP.
d) Conocen el PM del ANP (en caso de haberlo).
e) Han participado en alguno de los programas de subsidios que opera la CONANP en el ANP.

f) Han contribuido en algln otro proyecto o accién para la conservacion con el ANP sin obtener una
compensacion econdémica o de otro tipo.

g) Han participado en la toma de decisiones de algun programa o proyecto que opera la CONANP para
la conservacion del ANP.

h) Contribuyen activa y responsablemente con la conservacion del ANP en coordinacién con la CONANP,
aportando sus propios recursos humanos, materiales y econémicos.

Ill. Historia sobre los actores sociales del ANP

Historial sobre las poblaciones del ANP y sus zonas de influencia.

Historial sobre los sectores y personas usuarias de los recursos y servicios ambientales que ofrece el ANP.
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IV. Relacion de las y los actores sociales con los recursos naturales
y servicios ambientales que ofrece el ANP.

Niveles de relacion:
a) Explotacion ilegal o irracional del recurso (pone en riesgo la permanencia del recurso).
b) Uso y aprovechamiento (tiene normas o protocolos que regulan el uso del recurso).

c) Aprovechamiento sustentable (tiene normas o protocolos para el aprovechamiento del recurso y su
recuperacion, garantizando la permanencia del recurso).

V. Formas organizativas de los sectores sociales del ANP

Identificar liderazgos y niveles de inclusion o exclusidon de los grupos o sectores vulnerables: mujeres, jovenes e
indigenas u otros. Asi como la manera en que los grupos o comunidades se organizan: formas de gobierno, grupos
representativos o comités, entre otros.

El mapa de actores sociales del ANP debe por lo menos, contener los siguientes indicadores:
I. Actores por sectores:
A) Sector social.
Poseedores: Dentro de este sector se consideraran los siguientes rubros:

Ejidos: identificaralaolas Autoridad(es) del(os) Comisariado(s) Ejidal(es), preferentemente Presidencia
del Comisariado, debidamente acreditada/o con acta de asamblea, cuyo ejido tenga la posesion de al
menos una porcion de sus terrenos dentro del ANP y su zona de influencia.

Comunidades: identificar a la o las autoridad(es) del(os) comisariado(s) de bienes comunales,
preferentemente Presidencia del Comisariado, que se encuentre debidamente acreditada/o con acta de
asamblea, cuya comunidad tenga la posesion de al menos una porcion de sus terrenos dentro del ANP
y su zona de influencia.

Propiedad particular: Persona fisica o moral que cuente con la documentacion legal que amparen la
propiedad de uno o varios predios o terrenos que se encuentren completa o parcialmente dentro del
ANP y su zona de influencia.

Asociaciones: Persona moral que represente a un grupo de personas fisicas o grupos organizados de
los tres anteriores, cuyas actividades productivas se realicen dentro de la poligonal del ANP y su zona
de influencia.
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B) Sector privado.

Personamoral que represente aindustrias o empresas particulares, cuyas actividades estén directamente
relacionadas con el ANP y su zona de influencia, o utilicen los bienes y servicios ambientales que ella
genera.

C) Sectores productivos (aplicable a todos los sectores productivos, por ejemplo, ganadero, forestal,

agricola, pesquero, turistico, entre otros).

Persona fisica o moral, legalmente constituida por la leyes mexicanas, que esté realizando trabajos
comprobables, legales y de acuerdo a lo establecido en su acta constitutiva y/o autorizaciones, dentro
de la poligonal del ANP y en su zona de influencia.

D) Sector académico.

Instituciones académicas, que tengan dentro de sus programas de estudios actividades o catedras que
estén relacionadas con el medio ambiente. Y que tengan en vias de desarrollo o bien ya implementados
planes, programas y/o proyectos de investigacion y/o divulgacion enfocados a la conservacion del
medio ambiente, aprovechamiento sustentable de los recursos naturales, desarrollo sustentable de las
poblaciones o cualquier otro tema que se vincule con el manejo y conservacién del ANP y su zona de
influencia, en cuanto a su diversidad bio-cultural, sus ecosistemas y recursos naturales.

E) Sector organizaciones de la sociedad civil (OSC).

Se entiende por OSC aquellas organizaciones de la sociedad legalmente constituidas, sin fines de lucro,
como son las Asociaciones Civiles (A. C.) e Instituciones de Asistencia Privada (I. A. P.).

Persona moral, legalmente constituida por la leyes mexicanas, que esté realizando trabajos
comprobables, de apoyo a la conservacién, o bien al desarrollo de las comunidades, del ANP y su zona
de influencia.

F) Sector gubernamental.

De acuerdo con lo establecido en el RANP, Articulo 20, el sector gubernamental debera estar
representado de la siguiente manera:

i. Gobierno estatal o de la Ciudad de México, cuyo representante ocupara el cargo de la Presidencia
Honoraria del Consejo Asesor. En el caso de territorios insulares se recomienda que la Secretaria de
Gobernacion ocupe el cargo y la Secretaria de Marina en el caso de las zonas marinas.

ii. Gobierno Federal, que estara representado directamente por la Direccién del ANP y ocupara el cargo
de la Secretaria Técnica del Consejo Asesor; y
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iii. Gobiernos locales a través de las presidencias municipales de aquellos que tengan alguna parte de
sus territorios dentro de la poligonal del ANP.

Para el caso del sector gubernamental, se recomienda identificar aquellas instituciones que tienen
una vinculacién directa con el manejo y conservacion del ANP. De tal modo que las personas
representantes en el Consejo Asesor cuenten con la disponibilidad y herramientas necesarias para
cumplir con sus funciones.

De igual modo, en caso de haber otras instituciones vinculadas en el ANP, fuera de las ya
mencionadas, éstas podran ser prevista e invitadas al Consejo Asesor.

Il. Regiones socio-geograficas: regiones geograficas que la Direccidn del ANP identifica dentro de la
poligonal, en las que deben desglosarse a las y los actores con accionar en ella (puede organizarse
igualmente por sectores regionales, microrregionales, de cuencas, entre otros).






Anexo 2: Consideraciones para elaborar
el plan de trabajo

El plan de trabajo para la conformacion de un
Consejo Asesor es basicamente el cronograma

de las acciones que se llevaran a cabo, es muy
importante asignar los tiempos requeridos para
cada accion y sus etapas, personas responsables y
necesidades previas, que van desde los materiales,

recursos financieros y hasta oficios o convocatorias.

Reserva de la Biosfera Janos, Chihuahua.
Fotografia: José Luis Loya / Archivo CONANP.
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El plan de trabajo se elabora de acuerdo a la informacién que arroje el diagndstico y deberan considerar, al menos,
las siguientes acciones y condiciones:

1. Identificar los grupos de trabajo, es decir, establecer como se organizaran, agruparan o subdividiran
los diferentes sectores sociales del ANP para llevar a cabo las acciones de concertacion y elecciéon
de representantes.

Habra que considerar sus formas organizativas, su relacion con el area, con los recursos o servicios
ambientales; sus relaciones entre si, la distribucion y cobertura geografica; asi como sus condiciones
para la participacion, esto es: su nivel de conocimiento sobre el ANP, capacidad para su traslado,
medios de comunicacion con los que cuentan, idioma, nivel académico, entre otros.

2. La totalidad de los grupos o sectores invitados a participar en el CA deben al menos tener los tres

primeros niveles de conocimiento sobre el ANP:
a) Saben que hay un ANP decretada
b) Conocen la superficie del ANP y su decreto
¢) Conocen el Programa de Manejo del ANP (en caso de haberlo)

Para ello se pueden realizar talleres informativos con apoyo de las y los actores que se encuentran
en los siguientes niveles de conocimiento y participacion. Es importante tomar en cuenta que el hecho
de tener una mayor participacion o vinculaciéon con el ANP (por ejemplo: ser un grupo beneficiado
por algin programa de subsidios), no significa forzosamente que el grupo tenga estos niveles de
informacion sobre el ANP.

3. La totalidad de los grupos o sectores invitados a participar en el CA deben conocer las disposiciones

que establece el Reglamento de la LGEEPA en materia de Areas Naturales Protegidas en su titulo
segundo, Capitulo IV de los Consejos Asesores.

Paralo cual se podran realizar reuniones y talleres de concertacién con los diferentes sectores sociales
del ANP o de acuerdo a los grupos de trabajo previamente establecidos.

4. La totalidad de los grupos o sectores invitados a participar en el CA deben desighar a sus

representantes de manera libre y consciente.

Es muy importante aclarar en este sentido, que las personas no son quienes integran a los CA,
sino los grupos, sectores, instituciones, organizaciones o dependencias, por lo tanto, quienes sean
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designadas/os representantes para ocupar los cargos de consejeras y consejeros, deben hablar en
nombre de quienes representan y servir de “puente” para informar, consultar y recoger las opiniones
de sus representadas/os.

La DANP debe fomentar en todo momento que tanto mujeres como jovenes e indigenas tengan la
misma oportunidad de ser elegidas/os como representantes de sus poblaciones, sectores productivos
u organizaciones.

La designacion de representantes puede hacerse durante los talleres de concertacion, siempre y
cuando en estos participe un grupo representativo del sector (al menos un 60 por ciento de quienes
integran al sector o grupo invitado a participar en el CA). O bien, estableciendo un acuerdo con las/
los representantes legitimas/os del sector (de acuerdo a sus formas organizativas: comités, mesas
directivas, entre otras), de que sus miembros elegiran posteriormente a quienes les representen
frente al CA, eleccion que deberan informar a la DANP mediante un oficio firmado.

En caso de ser necesario, se podran realizar varios talleres de concertacion con los grupos y sectores
invitados a participar en el CA, esto con la finalidad de garantizar el principio de representatividad en
este érgano de participacién social.

5. La Direccion del Area debe elaborar una propuesta de estructura para la conformacion del
Consejo Asesor.

En coherencia con el mapa de actores del diagndstico y promoviendo sobre todo los principios de
representatividad, equidad, inclusion y multiculturalidad.

Para la elaboracién de esta propuesta, se debera tomar en cuenta el nimero maximo de integrantes
de un Consejo, asi como los cargos y lugares que estan designados en el Reglamento de la LGEEPA en
materia de Areas Naturales Protegidas.
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Anexo 3: Modelo de acta de instalacion
para la constitucién de un nuevo
Consejo Asesor.

v (R BREE 2 S  ABTRE N
Reserva de la Biosfera Islas del Golfo de California, Baja California.
Fotografia: Carlos Godi/ Archivo CONANP.
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a ACTA DE INSTALACION DEL CONSEJO ASESOR PEL AREA NATURAL Logotino
V PROTEGIDA, COMPETENCIA DE LA FEDERACION DENOMINADA: sotp
CONANP del ANP
Enla ciudad de , , siendo las horas del dia

, Se reunieron en

, ubicadas en (domicilio completo) las personas elegidas como representantes para integrar el érgano de
Participacion Social denominado Consejo Asesor del Nombre completo del ANP, al tenor de los siguientes.

1.

ANTECEDENTES

Por Decreto Presidencial publicado en el Diario Oficial de la Federacion el dia
, se declaré como Area Natural Protegida, con el caracter de
, la region conocida como ,
localizada en el municipio de , en el estado de , misma
que conforme al plano oficial que obra en los archivos de la Comisién Nacional de Areas Naturales
Protegidas (CONANP) de la Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales (SEMARNAT), cuenta
conunasuperficie total de hectareas (cantidad enletras), por considerar que
dicha zona, representa (sefalar alguna/s
caracteristicas ecosistémicas de la zona, incluyendo ejemplos de especies que le dan caracter de
unicidad y justificaron su decreto).

. La ConANP por conducto de la Direccién del Area Natural Protegida, realizé diversas reuniones de

sensibilizacién e informacién para la eleccion de representantes que integraran el Consejo Asesor
de los sectores: pesquero, prestadores de servicios turisticos, instituciones académicas, personas
propietarias y organizaciones de la sociedad civil; mismas que fueron celebradas los dias: agregar
fechas de realizacion de las reuniones de seleccion de cada sector.

. La CoNANP tiene atribuciones para el manejo y administracién del Nombre completo del ANP, asi

como para el establecimiento de érganos colegiados representativos como lo es, el presente Consejo
Asesor, el cual tendra por objeto emitir opiniones, recomendaciones, asesorar y apoyar a la Direccion
de la referida Area Natural Protegida para el cabal cumplimiento de las atribuciones previstas en
el Articulo 80 del Reglamento Interior de la Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales,
publicado en el Diario Oficial de la Federacién el dia 26 de noviembre de 2012.

ACUERDOS

Primero.- Se instala el Consejo Asesor del Nombre completo del ANP, 6rgano de participacion social que tiene por
objeto emitir opiniones, recomendaciones, asesorar y apoyar a la Direccién de la referida Area Natural Protegida,
en el cumplimiento de sus funciones.

Segundo.- Las personas que integraran el Consejo Asesor del Nombre completo del ANP, han elegido libremente
y por mayoria de votos a la/ al C. Nombre completo de la persona electa, para ocupar el cargo de la Presidencia
Ejecutiva. (OPCIONAL)




NOMBRE DE LA
CARGO EN EL CONSEJO - PROCEDENCIA
CARACTER CONSEJERA O
ASESOR Y CARGO
CONSEJERO
. Gobernador(a) Constitucional del Estado
Titular
Presidencia Honoraria
Suplente Designado por el gobierno del estado
Secretaria Técnica Titular Titular de la Direccién del ANP
Representante de . Presidencia Municipal del Ayuntamiento de
. . Titular
la(s) presidencia(s)
municipal (es) de
Suplente Designado por la presidencia municipal
. Nombre de la institucién académica a la que
Titular
pertenece y cargo
Representante(s) del Suplente
sector académico y de
investigacion Titular
Suplente
. Nombre de la organizacién de la sociedad civil a la
Titular
que pertenece y cargo
Representante(s) de Suplente
las organizaciones de la
sociedad civil Titular
Suplente
Titular Nombre de la empresa a la que pertenece y cargo
Representante(s) del sector |  Suplente
privado o empresarial Titular
Suplente
Titular Nombre del grupo u organizacién a la que pertenece
y cargo
Represe.ntante(s) del sector Suplente
productivo
(pfzsquero, ganadero, Titular
minero, entre otros.)
Suplente
Nombre de la poblacién, comunidad, ejido,
Titular organizacion a la que pertenece (o nombre con el
Representante(s) del que se conoce comUnmente al predio) y cargo
sector social (poblaciones
propietarias, poseedoras, Suplente
usuarias y/o que habitan en
el Area Natural Protegida:
personas propietarias, Titular
ejidos, comunidades, entre
otros.)
Suplente
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Tercero.- Se acuerda que el Consejo Asesor del Nombre completo del ANP, esté integrado de la siguiente forma:
(En caso de haber mas sectores o actores representados en el Consejo Asesor del ANP se pueden agregar en el
cuadro anterior)

Tercero.- Se hace constar que todas las personas arriba mencionadas han acreditado debidamente su personalidad
y alcances en su caracter de representantes y miembros titulares y/o suplentes del Consejo Asesor del Nombre

completo del ANP.

Cuarto.- El Consejo Asesor del Nombre Completo del ANP, definira las funciones especificas requeridas para su
operacion, las formas de celebrar sus reuniones, los procedimientos que estimen y demas asuntos relacionados
con el buen desarrollo de sus actividades, mediante la emision de su propio reglamento interno, en un plazo que
no exceda de 60 dias naturales posteriores a la suscripcion de la presente acta de instalaciéon. Lo anterior de
conformidad con las disposiciones previstas en la Ley General del Equilibrio Ecoldgico y la Proteccién al Ambiente,
su Reglamento en materia de Areas Naturales Protegidas, en la declaratoria por la que se establece el Nombre
completo del ANP, y demas disposiciones aplicables.

Quinto.- El Consejo Asesor del Nombre completo del ANP, propondra anualmente, la agenda de reuniones
ordinarias, y podra convocar a través de la Presidencia Ejecutiva y la Secretaria Técnica, y a peticion de sus
miembros, a reuniones extraordinarias.

No habiendo mas asuntos que tratar, firman un ejemplar original al margen y al calce las consejeras y consejeros
titulares (y suplentes de ser posible) del Consejo Asesor del Nombre completo del ANP, siendo las del dia

Presidenta/e Honoraria/o

Gobernador/a Constitucional del Estado PreS|denta(1:/e Ejecutiva/o
de argo

Nombre completo Nombre completo (OPCIONAL)

Secretaria/o Técnica/o Presidenta/e Municipal del Ayuntamiento
Director/a del ANP de

Nombre completo Nombre completo

Representante del sector académico Representante del sector académico

Nombre completo Nombre completo

Representante de organizaciones de la sociedad civil

Nombre completo

Representante de organizaciones de la sociedad civil

Nombre completo

Representante del sector ...

Nombre completo

Representante del sector...

Nombre completo

del mes de del afio

, enla ciudad de ,




Anexo 4: Modelo de Reglamento
Interno del Consejo Asesor

Area de Proteccion de Flora y Fauna Valle de los Cirios, Baja California.
Fotografia: Archivo CONANP.
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(Se deberan integrar el total de miembros del Consejos Asesor, para la firma del acta de instalacion podran incluirse
las firmas de testigo, especificando su participacién como testigos en la Instalaciéon del Consejo Asesor)

Llenar, establecer o corregir los espacios marcados

REGLAMENTO INTERNO DEL
CONSEJO ASESOR DE

CAPITULO I. DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. El presente Reglamento tiene por objeto establecer en términos de lo previsto en el Articulo 25
del Reglamento de la Ley General del Equilibrio Ecolégico y la Proteccion al Ambiente en materia de Areas
Naturales Protegidas (RANP), el Programa de Manejo (PM) del y el acta constitutiva del Consejo Asesor
de fecha , Yy demas disposiciones legales pertinentes, la forma de organizacion,
operacion y evaluaciéon del Consejo Asesor

Articulo 2. El presente Reglamento, una vez aprobado por la mayoria de los integrantes del Consejo, sera de
observancia general y obligatoria para la totalidad sus integrantes.

Articulo 3. Para los efectos de este Reglamento, se entenderd por:
ANP: Area Natural Protegida, nombre completo del ANP correspondiente
Comisién: Comisién Nacional de Areas Naturales Protegidas

Consejeras / Consejeros: aquellas personas que integran el Consejo Asesor , que
gozan de voz y voto.

Consejo: Consejo Asesor

Coordinacién: Coordinacion Técnica del Subconsejo

Direccion: Direccion del ANP

LGEEPA: Ley General del Equilibrio Ecoldgico y la Proteccion al Ambiente

Mayoria calificada: aceptacion de acuerdos por las dos terceras partes del total de consejeras y
consejeros que integran al Consejo Asesor

Presidencia: Presidencia Ejecutiva del Consejo Asesor
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Programa de Manejo: Programa de Manejo de

RANP: Reglamento de la Ley General del Equilibrio Ecolégico y la Proteccidon al Ambiente en materia de
Areas Naturales Protegidas

Secretaria: Secretaria Técnica del Consejo Asesor

(Se podran integrar las que se consideren necesarias)

CAPITULOII. DE LA INTEGRACION Y OPERACION DEL CONSEJO ASESOR

Articulo 4. El Consejo es un drgano de consulta, apoyo y concertacion; integrado por los sectores publico, social,
académico, privado y organizaciones de la sociedad civil, cuyo objeto es emitir opiniones y recomendaciones,
dar asesoria y apoyo a la Direccion del ANP, para el adecuado manejo de ésta y la conservacion de sus recursos
naturales, ecosistemas y biodiversidad.

Articulo 5. Las funciones del Consejo seran:

VL.

VIL.

VIIL.

Proponer y promover medidas especificas para mejorar la capacidad de gestion en las tareas de
conservacion, proteccion y manejo de la Direccién;

Participar en la elaboracién, evaluacién y modificacién del Programa de Manejo del ANP;

Asesorar continuamente la instrumentacion de los proyectos que se realicen en el ANP, proponiendo y
promoviendo acciones concretas para ser incluidas en el Programa Operativo Anual (POA) y que
contribuyan al logro de los objetivos y estrategias consideradas en el Programa de Manejo;

Promover la participacion social en las actividades de conservacion y restauracion del area y sus
zonas de influencia, en coordinacién con la DANP;

Coadyuvar con la DANP en la solucién o control de cualquier problema o emergencia
ecolégica del ANP y su zona de influencia que pudiera afectar la integridad de los recursos y la
salud de la poblacién habitante y usuaria;

Coadyuvar en la busqueda de fuentes de financiamiento para el desarrollo de proyectos de
conservacién en el ANP;

Sugerir el establecimiento de mecanismos agiles y eficientes que garanticen el manejo de los
recursos financieros, y

Participar en la elaboracion de diagnosticos o de investigaciones vinculadas con las necesidades
de conservacion del ANP.
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Articulo 6. En el ejercicio de sus funciones el Consejo deberd seguir como un principio fundamental el de la
legalidad, observando lo dispuesto en la LGEEPA, su Reglamento en materia de ANP, la declaratoria del Area
Natural Protegida, su Programa de Manejo y demas disposiciones legales aplicables en la materia.

Articulo 7. El domicilio del Consejo estara ubicado en las oficinas de la Direccién del ANP ubicado en

Articulo 8. El Consejo estara integrado de la siguiente manera:

I. Sector Publico:

A) Un representante del Gobierno Federal, mediante la Direccion del ANP.

B) Enelcaso de las Areas Naturales Protegidas Marinas y aquellas que comprendan territorio insular
competencia de la Federacion, la Secretaria de Gobernacién y la Secretaria de Marina podran
nombrar un representante y se omitiran las representaciones del gobierno estatal y municipal(es).

C) Un representante del gobierno estatal, mediante la representacién de gobierno del estado de _;

VI.

VIL.

Un representante(s) del (de los) gobierno(s) municipal(es), mediante la representacion del (de
los) municipio(s) de

Sector social: dos personas representantes de las poblaciones propietarias, poseedoras, usuarias
y/0 que habitan en el Area Natural Protegida y su zona de influencia;

Sector productivo: dos personas representantes de grupos y/u organizaciones productivos que
hacen uso y aprovechamiento de los bienes y servicios ambientales del ANP y su zona de influencia;

Sector privado: dos personas representantes de organizaciones empresariales, iniciativa privada
0 empresas socialmente responsables que operan dentro del ANP y su zona de influencia, o bien,
que hacen uso y aprovechamiento de sus bienes y servicios ambientales;

Sector de las organizaciones de la sociedad civil: dos personas representantes de las
organizaciones de la sociedad civil que realizan acciones para el fomento de la conservacién
del Area Natural Protegida y su zona de influencia, o bien, para el desarrollo sustentable de las
poblaciones que habitan en ellas.

Sector académico: dos personas representantes de centros de investigacién e instituciones
educativas vinculadas con el conocimiento, conservacién o manejo del ANP y su zona de
influencia, o bien, con el desarrollo sustentable de las poblaciones que habitan en ellas.

(En caso de haber mas sectores o actores representados en el Consejo Asesor del ANP se deben agregar a la
descripcion de la estructura del Consejo)

Las personas enunciadas en las fracciones | a IV seran consideradas consejeras y consejeros titulares de este Consejo.
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Articulo 9. El Consejo estara organizado de la siguiente manera:

I Una Presidencia Honoraria, que recaera en el Gobierno del Estado ,
o la persona que para tal efecto designe.

Il.  (Alser territorio insular competencia de la Federacion: la Presidencia Honoraria podra recaer:
en la Unidad de Gobierno de la Secretaria de Gobernacion, representada por la Subdireccién
de Administracion del territorio insular de la propia dependencia, o la persona que para tal
efecto designe. O bien: en la Secretaria de Marina, o la persona que para tal efecto designe).

lIl.  Una Presidencia Ejecutiva, que sera la persona titular del Consejo elegida por mayoria de votos
en el pleno del Consejo. Por ningin motivo podra recaer en la persona que represente alguna
dependencia del Gobierno Federal, estatal o municipal.

IV. Se puede integrar la figura de Suplencia de la Presidencia Ejecutiva, especificando la forma de
eleccién o designacion.

V.  Una Secretaria Técnica, que recaera en la Direccion del ANP, o en la Direccién Regional, en caso
de no haber directora o director asignado.

VI. Representantes de los sectores social, productivo, privado, de las organizaciones de la sociedad
civil y académico.

Articulo 10. Las representaciones y la Presidencia Ejecutiva, tendran una duracién de dos afios, contados a partir
de la fecha en que hayan tomado posesion del cargo.

La Presidencia y Secretaria del Consejo, deberan solicitar por escrito a las diferentes instituciones, organizaciones
o sectores que integran el Consejo, que nombren a sus representantes titulares y suplentes, una vez concluido
dicho periodo.

La persona que ocupe el cargo de Presidencia Ejecutiva podra ser ratificada de manera inmediata por otro periodo
igual, siempre que cuente con el voto de aprobacién de la mayoria calificada del Consejo (a consideracion del
Consejo Asesor).

Articulo 11. El Consejo de comun acuerdo podra invitar a otras instancias publicas, privadas y de la sociedad civil
o personas fisicas, a ser parte del Consejo Asesor como invitados permanentes, cuyos representantes podran
participar en las reuniones del Consejo con voz, pero sin voto.

Articulo 12. Cuando por cualquier causa queden lugares disponibles dentro del Consejo y éste considere que
existe la necesidad de integrar a nuevos miembros, podran hacerse las invitaciones correspondiente a través de la
Presidencia y Secretaria del Consejo, a las personas, instituciones, organizaciones o sectores consideradas, para
que se integren al Consejo como miembros del mismo, conforme a lo establecido en el presente reglamento.

Aquellas personas, instituciones, organizaciones o sectores interesados en formar parte del Consejo deberan
solicitarlo mediante un escrito dirigido a la Presidencia, que contenga: nombre, organizacién o sector al que
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representa, curriculum en caso de presentarse a titulo personal, y exposiciéon de motivos, de tal modo que justifique
su participacion en este Consejo. El Consejo analizara dicha solicitud y emitira su respuesta a la persona solicitante
mediante un escrito firmado por la Presidencia y Secretaria.

En ningln caso y bajo ninguna circunstancia el nimero de consejeras o consejeros titulares podra exceder de 21
personas.

Articulo 13. Para que las personas morales a que se refieren las fracciones Il Il y IV del Articulo 8 participen en
el Consejo, deberan acreditar su legal existencia en México, asi como su vinculacion con el uso, aprovechamiento
y conservacion de los recursos naturales del ANP.

Las personas morales antes mencionadas, deberan presentar por escrito el documento que acredite el caracter
y alcances de sus representantes frente a este Consejo, nombrando a su representante titular y suplente, este
Ultimo asumira los derechos y obligaciones que le corresponden a la o el representante titular en caso de su
ausencia.

Articulo 14. Se designara como suplente de la Presidencia a aquella persona miembro del Consejo que haya
obtenido la segunda mayoria de votos en el proceso de eleccién de la Presidencia de este Consejo (a consideracion
del Consejo Asesor).

En caso de ausencia, renuncia o imposibilidad de la persona que ocupa el cargo de Presidencia, ésta serd asumida
por la o el suplente durante el tiempo que reste al periodo.

Articulo 15. En el supuesto del Articulo 11, en caso de que el nimero de miembros del Consejo esté completo
y siendo de interés del Consejo la participacién de la persona solicitante se podra considerar su inclusién como
invitada permanente.

Articulo 16. El cargo de consejera/consejero es honorario; y sin derecho a remuneracién y las limitaciones si
existe alguna, seran de acuerdo con lo establecido en la legislacion vigente.

Articulo 17. De acuerdo a las necesidades y objetivos del Consejo Asesor, éste podra convocar a representantes
de otras dependencias, organizaciones, empresas, sectores o personas fisicas a una o mas reuniones del Consejo
Asesor en su caracter de invitados especiales.

Las y los invitados especiales que participen en las reuniones del Consejo Asesor, podran hacerlo con voz, pero sin voto.

CAPITULO lll. DE LAS FUNCIONES DE LA PRESIDENCIA EJECUTIVA
Y SECRETARIA TECNICA

Articulo 18. Son funciones exclusivas de la Presidencia Ejecutiva del Consejo las siguientes:

I. Presidir las reuniones del Consejo, en coordinacién con la Secretaria Técnica;

Il. Representar al Consejo;
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VL.

VIL.

VIIL.

XI.

Convocar a las reuniones ordinarias del Consejo en funcion de la agenda anual programada
y aprobada por el Consejo, y en coordinacién con la Secretaria Técnica; asi como a reuniones
extraordinarias a peticion del Consejo o por asuntos emergentes prioritarios y de urgente atencion;

Convocar al establecimiento de los Subconsejos en coordinacién con la Secretaria Técnica y por
acuerdo del Consejo;

Proponer y definir, en coordinacion con la Secretaria Técnica, los temas que deberan incluirse
en la orden del dia de las reuniones del Consejo, de acuerdo a las propuestas, intereses y
acuerdos previos del Consejo;

Solicitar a las personas que integran el Consejo toda la informacién que sea necesaria para el
mejor funcionamiento del mismo;

Fijar las responsabilidades derivadas de los acuerdos adoptados en cada reunién del Consejo;

Someter a votacién de las y los integrantes del Consejo, todas aquellas decisiones
trascendentales y que implique algun riesgo tanto para la ANP como para el funcionamiento
del propio Consejo;

Entregar un reporte anual al Consejo que contenga un informe de los logros obtenidos por el
Consejo, acuerdos y pendientes del afio;

En caso de un empate en las votaciones realizadas por el Consejo, contara con el voto de calidad

para efectos de desempate; y

Recibir y atender las propuestas e inquietudes de Consejeras, Consejeros, e Invitados del
Consejo con respecto a asuntos y funciones del Consejo, fuera de las sesiones ordinarias
y extraordinarias.

Articulo 19. La persona designada como suplente de Presidencia Ejecutiva del Consejo sustituira en las faltas
temporales o permanentes a la persona titular del cargo, gozando para tal efecto de todas sus atribuciones.

Articulo 20. Son funciones exclusivas de la Secretaria Técnica del Consejo las siguientes:

Convocar a las reuniones ordinarias y extraordinarias del Consejo en coordinacion y con la
Presidencia Ejecutiva;

Convocar a las reuniones de los Subconsejos, junto con la Coordinacion Técnica del Subconsejo
de que se trate;

Proponer la inclusion de los asuntos que considere convenientes en la orden del dia para las
reuniones del Consejo y los Subconsejos;

Integrar la orden del dia para la celebracion de las reuniones del Consejo y los Subconsejos;

Registrar y llevar un control de asistencia de las reuniones del Consejo y de los Subconsejos;
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VI.

VIL.

VIIL.

XL

Verificar la existencia de quérum para la validez de las reuniones ordinarias del Consejo;

Elaborar las minutas de acuerdos de las reuniones del Consejo y Subconsejos, recabar las firmas
de consejeras y consejeros que hayan asistido a dicha reunién y entregar copia de las minutas
a cada integrante del Consejo. La entrega de las copias de las minutas podré ser por via

electrénica los siguientes 10 dias habiles después de celebrada la reunién (a consideracion
del Consejo);

Llevar el registro, control y seguimiento de los acuerdos tomados por el Consejo, asi como de su
cumplimiento y ejecucion, e informar de ello a la Presidencia;

Integrar el libro de registro con los datos correspondientes a las dependencias, instituciones,
organizaciones o sectores representados en el Consejo, asi como de sus respectivos
representantes titulares y suplentes;

Auxiliar a la Presidencia del Consejo y Coordinacién Técnica de los Subconsejos, en la
organizacion y desarrollo de las reuniones a que convoquen, y

Coordinar y atender el funcionamiento de los Subconsejos, que establezca el Consejo en
colaboracion con la Coordinacién Técnica correspondiente.

CAPITULO IV. DE LAS FUNCIONES DE CONSEJERAS Y CONSEJEROS

Articulo 21. Son funciones de consejeras y consejeros las siguientes:

VL.

46

Cumplir con las disposiciones previstas en el presente reglamento;

Asistir puntualmente a cada una de las reuniones a las que se les convoque; dar aviso de su
ausencia y suplencia;

Dar a conocer las opiniones, los acuerdos y las resoluciones del Consejo a sus dependencias,
instituciones, organizaciones o sectores representados;

Proporcionar la informacién que el Consejo solicite, a fin de apoyar y facilitar sus tareas;

Exponer de manera ordenada y conforme al orden del dia, las opiniones, ideas, proyectos
y sugerencias expresadas por sus dependencias, instituciones, organizaciones o sectores
representados;

Respetar las opiniones y turnos de participacion de las personas que asistan a las reuniones del
Consejo, fomentando la participacion activa, equitativa y sin discriminacion, tanto de consejeras
y consejeros, como de las personas invitadas a las reuniones;
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VII. Atender y resolver los asuntos que les sean encomendados por acuerdo del Consejo;

VIII. Evaluar periédicamente los resultado obtenidos por el Consejo y proponer estrategias o
mecanismos que contribuyan a mejorar su funcionamiento;

IX. Informar por escrito al Consejo cuando modifiquen el domicilio, direccién electrdnica, teléfono
o cualquier otro de los datos estipulado en el libro de registro, dentro de los 15 dias habiles
posteriores a que este se lleve a cabo;

X.  Notificar al Consejo en caso de renunciar a su cargo.

Articulo 22. Las y los representantes titulares o sus suplentes, deberdn confirmar al Consejo, a través de la
Presidencia y la Secretaria, su asistencia a las reuniones, al menos 10 dias habiles antes de que se lleve a cabo la
reunion a que se convoque.

CAPITULO V. DE LA REMOCION DE CONSEJERAS Y CONSEJEROS

Articulo 23. Podra solicitarse la remocion de cualquier representante titular del Consejo cuando:

R Falte tres veces consecutivas a las reuniones del Consejo, considerando reuniones ordinarias
y extraordinarias, sin que medie justificacion y sin que haya sido debidamente substituida(o)
por su suplente. En dicho caso, se solicitara a la dependencia, institucion, organizacion o sector
correspondiente, que informe al Consejo, a través de la Secretaria, el nombramiento de la
persona que a partir de la siguiente reunion ordinaria del Consejo sera su representante titular.

Il.  Elsector a quien represente asi lo decida y en consecuencia, acredite el caracter de
representante titular a otra persona.

lll. Las personas representantes titulares o suplentes, incurran en algun delito, falta u omision
prevista en el Cédigo Penal Federal, LGEEPA y su Reglamento en materia de ANP, la declaratoria
del ANP, su Programa de Manejo, Normas Oficiales Mexicanas y demas disposiciones legales y
reglamentarias aplicables en la materia.

En caso de que el sector representado haga caso omiso de la solicitud del Consejo para designar a otra persona
como su representante titular, o que la persona acreditada como nueva representante no se presente en las
siguientes dos reuniones ordinarias y/o extraordinarias, se sometera el caso al pleno del Consejo, para considerar
la remocién de la dependencia, organizacion o sector correspondiente como integrante del Consejo.

Para la remocién de cualquiera de los sectores integrantes del Consejo, la decisiéon debera contar con la mayoria
calificada del Consejo.

Articulo 24. Cuando por cualquier razén, las personas representantes titulares o suplentes sean sustituidos en
sus cargos por las dependencias, instituciones, organizaciones o sectores a quienes representan en el Consejo,

47



Anexos Criterios Institucionales para la constitucién, operacién y seguimiento de los Consejos Asesores en Areas Naturales Protegidas Federales

deberan notificarlo por escrito a la Presidencia y Secretaria. Las nuevas personas representantes titulares o
suplentes, deberan presentarse en la siguiente reunion ordinaria del Consejo.

Articulo 25. El cargo de Presidencia Ejecutiva no podra ser ejercido por mas de cuatro afios consecutivos por la
misma persona (a consideracion del Consejo).

La Presidencia Ejecutiva podra ser sustituida en cualquier momento, con la aprobacién de la mayoria calificada del
Consejo (a consideracion del Consejo).

CAPITULO VI. DE LAS REUNIONES ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS

Articulo 26. A partir de su constitucién, el Consejo debera celebrar cuando menos nimero de reuniones ordinarias
durante el afio conforme a su agenda anual de reuniones, y podra celebrar reuniones extraordinarias siempre que
lo estime necesario la Presidencia, la Secretaria, o cuando lo solicite por mayoria de consejeras y consejeros.

Las consejeras y consejeros que requieran de la celebracién de una reunion extraordinaria, deberan manifestarlo
ante la Presidencia y la Secretaria, mediante un escrito que contenga los asuntos a tratar y las firmas de las/los
solicitantes, cuando menos 20 dias habiles antes de la fecha propuesta para su realizacion.

Articulo 27. Durante la primera reunién ordinaria anual del Consejo, se propondra y aprobard, por mayoria de
votos, la agenda anual de reuniones ordinarias.

Articulo 28. El Consejo se reunird previa convocatoria y sus determinaciones y acuerdos, obligaran en sus
términos a todas las personas integrantes del Consejo presentes y ausentes.

Articulo 29. La convocatoria a las reuniones ordinarias y extraordinarias, debera enviarse por lo menos con 15
dias habiles de anticipacién a consejeras, consejeros e instancias invitadas del Consejo, firmada por la Presidencia
y la Secretaria.

La convocatoria debera enviarse por medio de correo, fax o correo electrénico, al domicilio, nimero telefénico
o direccién electronica que cada integrante haya registrado, para esos fines, en el libro de registro (especificar a
consideracion del Consejo).

Articulo 30. La convocatoria para reuniones del Consejo debera contener al menos:
I Fecha, lugar y hora de la reunion;
Il.  Orden del dia;
ll.  Minuta de la reunién anterior;
IV. Documentos e informacion correspondiente a los asuntos que seran tratados en la reunion respectiva, y

V.  Firmas de la Presidencia y Secretaria del Consejo.
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Articulo 31. Las reuniones ordinarias, cuando éstas se realicen en primera convocatoria, se constituiran
validamente con la asistencia de la mitad mas uno de consejeras y consejeros. De no existir quérum, la reunién
sera cancelada mediante un acta firmada por la Presidencia y la Secretaria. La lista de asistencia formara parte
de la referida acta. Misma que servira de antecedente para la convocatoria de una reunién extraordinaria, la cual
debera realizarse en un plazo no menor de siete dias naturales, ni mayor de treinta dias naturales, contados a
partir de la fecha en que se llevaria a cabo la reunion ordinaria cancelada (a consideracion del Consejo).

Las reuniones extraordinarias, se celebraran validamente cualquiera que sea el nUmero de consejeras y consejeros
gue concurra.

Articulo 32. En las reuniones se trataran Gnicamente los puntos del orden del dia, entre los cuales deberd
comprenderse, por lo menos, los siguientes:

I Toma de asistencia y verificacion del quérum.
Il. Lecturay aprobacion del orden del dia.

lll. Lectura de los acuerdos tomados en la reunién anterior y revision del cumplimiento o avance de
los mismos.

IV. Asuntos generales.

Articulo 33. Para las resoluciones del Consejo, se buscara el acuerdo por consenso, de no ser éste posible, las decisiones
se tomaran por mayoria de votos, cada consejera y consejero tendran un solo voto. En caso de empate en la votacion,
la Presidencia tendra voto de calidad, siendo que también tiene derecho de votar en la primera ronda.

Alasreuniones del Consejo, sélo podran asistir consejeras y consejeros que lointegran, las personas, organizaciones
o dependencias con caracter de invitadas permanentes y aquellos invitados especiales que acrediten dicha calidad.
Cada invitado participara con voz, pero sin voto.

Articulo 34. De toda reunion, la Secretaria levantara una minuta de acuerdos, la cual deberd contener, por lo
menos, lo siguiente:

R Lugar y fecha de la reunion;
Il. Registro de asistentes a la reunion;
lll.  Objetivo de la reunion y orden del dia;

IV. Los acuerdos generados durante la reunion. Cuando la naturaleza del acuerdo lo permita, debera
estipularse quienes participaran en el cumplimiento del mismo, el plazo en que se pretende
llevar a cabo, la persona responsable de su seguimiento y en su caso, el nimero de votos por
el que se tomd la decisién, y

V. Lafirmay rdbrica de cada una de las consejeras y consejeros asistentes a la reunion.

Articulo 35. Seran comunicados oficiales del Consejo aquellos que autoriceny firmen la Presidenciay la Secretaria.
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CAPITULO VII. DE LOS SUBCONSEJOS Y COMISIONES ESPECIALES

Articulo 36. Para el mejor funcionamiento del Consejo y atendiendo las necesidades de manejo y operacién del
ANP, podran constituirse en su interior érganos de caracter técnico y consultivo, los cuales seran denominados
como Subconsejos. Estos tendran caracter de permanentes y su funcién es emitir opiniones en el ambito de su
competencia y en relacién a lo que el Consejo Asesor le encomiende.

Articulo 37. El establecimiento de los Subconsejos sera propuesto por la Presidencia y la Secretaria a peticion del
Consejo, y se integraran por aquellos miembros del Consejo que compartan un mismo interés y/o actividades, y
por aquellas personas que cumplan con los criterios previamente establecidos por el Consejo convocante.

La conformacion de los Subconsejos, debera quedar asentada en la minuta de acuerdos de la reunién del Consejo
correspondiente, sefialando el nombre de quienes lo integran y de la persona que por mayoria de votos del
Subconsejo, sea designada para ocupar el cargo de la Coordinacion Técnica.

La Coordinacion Técnica, debera recaer en una persona que ademas de ser miembro del Subconsejo, sea consejera
o consejero titular del Consejo.

Articulo 38. Los Subconsejos, podran invitar a participar en sus reuniones a especialistas y otras personas
vinculadas con los temas y objetivos del Subconsejo.

Articulo 39. La Coordinacién Técnica tendran las siguientes funciones:
R Convocar, en coordinacion con la Presidencia y la Secretaria, a las reuniones de su Subconsejo;
Il.  Presidir las reuniones de su Subconsejo;

ll.  Coordinar las acciones de las personas que integran el Subconsejo y solicitarles la informacién
necesaria para alcanzar los objetivos del mismo;

IV. Respetar las opiniones y turnos de participacion de quienes forman parte del Subconsejo,
fomentando la participacion activa de todas las personas que lo integran y las y los invitados
especiales;

V. Presentar ante el pleno del Consejo las opiniones y recomendaciones elaboradas por su
Subconsejo, respecto de aquellos asuntos que hayan sido sometidos a su consideracion,
y entregar reporte de ello, por escrito, a la Presidencia.

Articulo 40. Son obligaciones de quienes integran los Subconsejos:
R Asistir puntualmente a cada una de las reuniones del Subconsejo;

Il. Dar lainformacion necesaria, asi como realizar las consultas e investigacion de la indole que se
precise, segln el asunto que se encomiende al Subconsejo;
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Ill.  Exponer opiniones, ideas, proyectos y sugerencias respecto de aquellos asuntos que se analicen
en el Subconsejo, y

IV. Brindar ala Secretaria los datos correspondientes para integrar el libro de registro y seguimiento
del Subconsejo.

Articulo 41. El Subconsejo, se reunird previa convocatoria emitida por la Coordinacién, la Presidencia y
Secretaria; la cual debera contener la orden del dia, fecha, lugar y hora de la reunion, asi como las firmas de
quienes convocan.

Articulo 42. Los Subconsejos, se reuniran las veces que sus miembros consideren pertinentes para realizar las
tareas que les correspondan.

Articulo 43. De cada reunién de los Subconsejos, la Secretaria con apoyo de la Coordinacién levantara una
minuta, en la que se reporten los acuerdos, opiniones y resultados de la misma, y debera estar firmada por las
personas integrantes del Subconsejo que asistan a la reunion.

Articulo 44. Cuando se requiera, el Consejo podra formar comisiones especiales para la atencién de asuntos
especificos de interés para el ANP y del mismo Consejo. Estas comisiones especiales quedaran constituidas por
simple acuerdo del Consejo, previa constancia en la minuta correspondiente, dandose por terminadas en cuanto
el asunto que las generd sea concluido.

Articulo 45. Las comisiones especiales, estaran constituidas por las personas integrantes del Consejo que el
mismo considere necesarias. Para el cumplimiento de los objetivos de las comisiones especiales, el Consejo
podra incluir a terceras personas, con el caracter de invitadas y podran ser especialistas o personas con
experiencia en el asunto u objeto de la comisién especial.

Articulo 46. Una vez concluido el asunto por el cual se establecié la comision especial, ésta debera presentar
ante el pleno del Consejo los resultados que se hayan producido durante su gestién, entregando un reporte final,
por escrito, a la Presidencia y Secretaria.

Articulo 47. Las comisiones especiales, podran ser disueltas, mediante voto de las y los consejeros, por mayoria
simple, una vez que hayan cumplido su cometido.

CAPITULO VIII. DE LA EVALUACION DEL CONSEJO

Articulo 48. Al inicio de la gestién de cada Presidencia, y considerando el reporte final de la Presidencia anterior, el
Consejo nombrara una comisién especial encargada de evaluar el desempefio del Consejo durante el periodo anterior.

La evaluacion debera realizarse, como minimo, considerando los siguientes puntos:

I Asistencia de consejeras y consejeros, durante el total de reuniones del Consejo realizadas en el afio;

1. NUmero de reuniones del Consejo realizadas en el afio;
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ll.  Acuerdos desahogados con relacion a los acuerdos tomados por el Consejo a lo largo del afio, y

IV. Andlisis de los principales problemas detectados en el funcionamiento, en general, del Consejo.

Losresultados de dicha evaluacién, se utilizaran para generar propuestas para el mejoramiento en el funcionamiento
del Consejo, asi como del presente reglamento.

CAPITULO IX. DE LA DISOLUCION DEL CONSEJO

Articulo 49. El Consejo Asesor, podra disolverse Unicamente cuando el ANP dejara de existir mediante la
abrogacién del decreto por el cual fue creada.

CAPITULO X. DE LA MODIFICACION AL REGLAMENTO

Articulo 50. El presente reglamento podra ser modificado o adicionado a peticién de cualquiera de las personas
del Consejo. La peticién debera formularse por escrito dirigido al Presidente, en el que se expongan los motivos
que fundamenten tal peticion, asi como la propuesta de reforma.

Una vez formulada la peticién de reforma, se creara una comision especial que se encargue de estudiar las
consecuencias de la misma, asi como la congruencia que guarde con el resto del reglamento. Una vez concluido el
estudio, tanto la propuesta de reforma como las observaciones y sugerencias de la comisidn, seran sometidas a
consideracion del Consejo.

Articulo 51. Para que el reglamento se modifique, la propuesta deberd ser aprobada por la mayoria calificada del
Consejo.

Articulo 52. Cualquier asunto no previsto en este reglamento, sera resuelto por el voto de la mayoria del Consejo
y a propuesta de la Presidencia y la Secretaria.
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TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su aprobacion por el Consejo. Para su

aprobacion sera necesaria la firma y rdbrica, en original, de quienes integran este Consejo.

Este reglamento fue aprobado por el Consejo Asesor de en la reunion del dia
celebrada en la ciudad de , por las consejeras y consejeros titulares.

(Nombre y firma de las consejeras y consejeros)

Es necesaria la ribrica de todas las personas en cada pagina del documento.
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Anexo 5: Formato general
de minuta de acuerdos.

Parque Nacional Pico de Orizaba, Veracruz.
Fotografia: Engelbert Willy Escalante Lopez / Archivo CONANP.
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?ﬁ CONSEJO ASESOR LOGOTIPO
\_/ REUNION ORDINARIA (O EXTRAORDINARIA, SI ES EL CASO) DEL ANP

CONANP
MINUTA DE ACUERDOS

Lugar en el que se
lleva a cabo la
reunion:
Fecha de la
reunion:
Nombre de la Cargo en Dependencia / Institucion / Firma
consejera o el Consejo Organizaciéon / Empresa / que
consejero representa
Objetivo de la reunién:
Orden del Dia:
Acuerdos:
N° del Aetierdo Responsable/s de
acuerdo su seguimiento
Anexos




Anexo 6: Formato general
de registro de asistencia para reuniones
del Consejo Asesor.

Reserva de la Biosfera La Encrucijada, Chiapas.
Fotografia: Miguel Angel Cruz Rios / Archivo CONANP.
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Anexo 7: Formato general de minuta
para la restructuracion del Consejo Asesor.

e -

Reserva de la Biosfera Islas del Golfo de California, Baja California.
Fotografia: Jorge Carranza / Archivo CONANP.



FECHA: DEL ANP

~2 .
(‘(,ﬁ RESTRUCTURACION DEL CONSEJO ASESOR LOGOTIPO

CONANP

COMISIO!

N NACIONAL

DE AREAS NATURALES
PROTEGIDAS

MINUTA DE ACUERDOS

En la ciudad de , , siendo las horas del dia
, Sé reunieron en

las personas integrantes del Consejos Asesor Nombre completo del ANP, con el propésito
de establecer la estructura de este 6rgano de Participacion Social y quiénes seran sus
integrantes a partir de esta fecha.

ANTECEDENTES (del decreto del ANP, la conformacion del Consejo Asesor y el proceso de
restructuraciéon del mismo).

1. Por Decreto Presidencial publicado en el Diario Oficial de la Federacién el dia
, Se declaré como area natural protegida, con el caracter de
, la region conocida como , localizada
en el (los) municipio(s) de , en el Estado de , misma que

conforme al plano oficial que obra en los archivos de la Comisién Nacional de Areas Naturales
Protegidas de la Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales, cuenta con una superficie
total de hectareas (cantidad en letras), por considerar que dicha zona,
representa (senalar alguna/s caracteristicas
ecosistémicas de la zona, incluyendo ejemplos de especies que le dan caracter de unicidad y
justificaron su decreto).

2. En el afio 2005 y 20086, la Conanp por conducto de la Direccién del Area Natural Protegida,
realiz6 diversas reuniones de concertacion y consulta para la constitucion del Consejo Asesor
. El cual firmé su Acta de Instalacion con fecha

3. Durante los afios 2013 y 2014, se han llevado a cabo por iniciativa de este Consejo y de la
Direccién del ANP, diversas acciones de concertacion para su restructuracion, eleccién de nuevos
representantes y conformacion de nuevos Subconsejos, con los diferentes sectores de la sociedad
civil vinculados con el manejo y conservacion del Area protegida. Ello con la finalidad de atender el
contexto socio — ambiental actual del Area, considerando los intereses, necesidades y
compromisos tanto de la sociedad civil, como de la Comisién Nacional de Areas Naturales
Protegidas. Con base en los cuales, en esta reunion ordinaria del Consejo Asesor de tomar los
siguientes:

60




Acuerdos:
Primero.- Las personas que integraran el Consejo Asesor , han elegido
libremente y por mayoria de votos a la/ al C. , para ocupar el cargo
de Presidencia Ejecutiva.
Segundo.- Se acuerda que el Consejo Asesor , esté integrado de

la siguiente forma:

Tercero.- Se hace constar que todas las personas arriba mencionadas han acreditado
debidamente su personalidad y alcances en su caracter de representantes y miembros titulares y/o
suplentes del Consejo Asesor :
Cuarto.- El Consejo Asesor , se compromete a cumplir con las funciones
establecidas en el Articulo 18 del Reglamento de la Ley General del Equilibrio Ecolégico y la
Proteccion al Ambiente en Materia de Areas Naturales Protegidas, e inscritos en su Acta de
Instalacion. Asi mismo, debera revisar y actualizar en funcioén de sus necesidades, su Reglamento
Interno en un plazo no mayor de 60 dias naturales a partir de la firma de la presente.

No habiendo mas asuntos que tratar, firman las consejeras y consejeros titulares (y suplentes) del
Consejo Asesor

Acuerdos:

N° del acuerdo Acuerdo Responsable/s de su seguimiento

Anexos (en caso de integrar anexos a la minuta deberan numerarse y describirse brevemente)

Nombre de la Cargo en el Dependencia / Institucion / Firma
consejera o Consejo Organizacién / Empresa / que
consejero representa
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