CoMISION NACIONAL DE
AREAS NATURALES
PROTEGIDAS

CONVOCATORIA
CONANP/DROPC/RBMNN/03/2011

El Comité de Seleccion de la Comision Nacional de Areas Naturales Protegidas, a través de la
Direccién Regional Occidente y Pacifico Centro, emite la siguiente convocatoria Publica Abierta:
CONANP/DROPC/RBMM/03/2011, de fecha 02 de Agosto al 05 de Agosto de 2011, para ocupar la
plaza eventual vacante de:

‘Nombre del Puesto

Profesional Ejecutivo de Servicios Especializados

nombramiento

Nivel PQ3
Sueldo bruto $ 10,577.20 (Diez Mil Quinientos Setenta y Siete Pesos 20/100) M.N.
mensual
Area de adscripcion Reserva de la Biosfera Marismas Nacionales Nayarit
del puesto
Tipo de

Servidor Publico (Eventual)

Funciones
principales

« Elaborar el programa anual de educacién ambiental de la Reserva.

e Ejecutar, dar seguimiento y evaluar la efectividad del programa de
educacién ambiental.

« Establecer mecanismos de coordinacion para la ejecucién del programa
de educacién ambiental con universidades, institutos de investigacion,
dependencias de los tres niveles de gobierno, ONG’s y sociedad en
general.

« Establecer sinergias y mecanismos de coordinaciéon con las dependencias
interesadas en contribuir con el desarrollo del programa de educacion
ambiental.

« Disefiar e implementar acciones de difusién y comunicacion de la Reserva
y de la cultura conservacionista.

e Planificar y desarrollar eventos para la semana nacional por la
conservaciéon en la Reserva. '

« Gestionar mecanismos de apoyo Y financiamiento alternos para operar el
programa de educacion ambiental y acciones de difusion y comunicacion.

« Capacitar a grupos comunitarios en proyectos de educacion ambiental.

« Promover la implementacién de la sefializacion de la Reserva.

e Generar encuestas y entrevistas para evaluar la percepcion de la
sociedad sobre la Reserva, la conservacion y aprovechamiento
sustentable de recursos naturales, para apoyar la toma de decisiones de
manejo del ANP.

o Coadyuvar en la integracion e implementacion del programa de manejo
del ANP.

« Asistir a reuniones concernientes a las actividades desempeniadas.

Conocimientos

Ley general del Equilibrio Ecolégico y Proteccion al Ambiente.
Reglamento interior de la SEMARNAT
Programa de trabajo 2007-2012 de la CONANP.
Reglamento de la LGEEPA en materia de ANP’s.
_Estrategia de cultura para la conservacion.
Ley general de vida silvestre.
Ley general de desarrollo forestal sustentable
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Perfil

Licenciatura en carreras relacionadas con Manejo

' de Recursos Naturales, Ciencias Biologicas o
Escolaridad afines, Ciencias de la Comunicacién (Biologia,
Ing. Ambiental, Ing. Forestal, Agronomia,
Ecologia, Turismo, Veterinaria).

1. Un afio en educacidn y difusion ambiental,
comunicacion y/o turismo.

2. Un afio en trabajo con comunidades rurales.

Experiencia Laboral | 3. Conocimiento  minimo  de difusidbn vy

comunicacion.

1.- Dominio de paqueteria basica de Microsoft
Office como Word, Excel, Power Point, Outlook y
sistemas operativos Windows XP, Vista.

3.- Capacidad para redactar informes, elaboracion
de proyectos y conformacién de expedientes
técnicos.

Capacidades 4. Capacidad para el manejo de grupos e
técnicas imparticion de cursos y talleres.

5.- Capacidad e interactuar con efectividad y
creatividad con personal de distintos sectores y
niveles académicos.

6.- Trabajo en campo y saber conducir vehiculos
en brechas.

Otros 1.- El centro de trabajo es en la Cd. de Santiago
Ixcuintla, Nayarit, por lo que quien resulte
seleccionado debera radicar en Santiago Ixcuintla
o cambiar su residencia.

2.- Disponibilidad para viajar.

3.- Capacidad de gestion y establecer y mantener
relaciones interpersonales.

4-. Analizar problemas y generar alternativas de
solucion a los mismos.

5.- Apego a normas, métodos y procedimientos de
trabajo.

6.- Seguimiento detallado de instrucciones.

7.- Trabajo en equipo.

Documentos

1.- Acta de Nacimiento (copia)

2.- Constancia Maximo de Estudios (copia)
3.- Cedula Profesional

4.- Solicitud de Empleo (copia)

5.- Curriculum Vitae Reciente (copia)

6.- Identificacion con Fotografia (copia)

Bases del concurso

1) Revisién documental de cada solicitud

2) Seleccion de los candidatos (as) y notificacion.

3) Entrevista de los candidatos (as) con la mejor calificacion.

5) Deliberacion.

6) Notificacién de resultados a los participantes via correo electrénico.

Comité

Estara integrado por el Biol. Victor Hugo Véazquez Moran, Director de la
Reserva de la Biosfera Marismas Nacionales Nayarit, el Biol. Juan Antonio
Reynoso Moran, Responsable de Programas de Subsidio del ANP y el Biol.
Jorge Antonio Castrején Pineda, Director del Parque Nacional Isla Isabel.




Las personas interesadas deberan enviar los documentos requeridos por medio de correo electrénico
a: vazquez@conanp.gob.mx y jreynoso@conanp.gob.mx, entre el dia 02 de Agosto de 2011 y hasta
las 18:00 hr del 05 de Agosto de 2011. ’

El comité de seleccion revisard los documentos y determinard cuales candidatos (as) son
preseleccionados para la siguiente fase, mediante aviso por correo electrénico el dia 05 de Agosto de
2011.

La etapa de examenes de capacidades gerenciales, se aplicara el dia 08 de agosto de 2011 a las
10:00 hrs., y el de conocimientos técnicos, el mismo dia a las 12:00 hrs., a los tres primeros lugares
en orden de prelacién que acrediten las etapa antes sefialadas, pasaran a entrevista ante el comité
de seleccion, el dia 08 de Agosto de 2011, a partir de las 16:00 hrs. En las instalaciones de la
Reserva de la Biosfera Marismas Nacionales, Nayarit, ubicadas en la Cd. de Santiago Ixcuintla,
Nayarit.

Para cualquier informacién adicional favor de comunicarse al teléfono (323)2350 130 con los CC.
Victor Hugo Vazquez Moran y/o Juan Antonio Reynoso Moran.
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OCCIDENTE YPACIFICO CENTRO




