
 

 

CONVOCATORIA 

La Comisión Nacional de Áreas Naturales Protegidas, a través de la Dirección General de 

Desarrollo Institucional y Promoción, emite la siguiente convocatoria para ocupar la plaza 

de servidor público eventual de Director Encargado de Cooperación Internacional. 

Nivel: MB 1 

Sueldo bruto mensual: $56,206.00 

Ubicación: Oficinas Centrales  

Tipo de contratación: Eventual 

 

Principales funciones: 

 

a) Coordinar las actividades de cooperación internacional en beneficio de las Áreas 
Protegidas y  en apoyo a las funciones de la CONANP.  

b) Identificar oportunidades de financiamiento y cooperación internacional y concretarlas en 
proyectos y acciones de cooperación. 

c) Participar en representación de la CONANP en los diversos foros y espacios de carácter 
internacional, con el fin de posicionar los intereses de la Comisión a través de procesos de 
negociación internacional apropiados. 

d) Coordinar la implementación de los compromisos internacionales de la Comisión 
derivados del Convenio sobre la Diversidad Biológica y otros acuerdos internacionales, 
regionales y bilaterales. 

e) Mantener constante comunicación interna con las diversas unidades responsables de la 
Comisión así como la coordinación con la SEMARNAT y la Secretaría de Relaciones 
Exteriores 

f) Coordinar y mantener actualizada la base de datos de seguimiento de la cooperación 
internacional de CONANP, en coordinación con otras áreas. 

g) Promover el intercambio de experiencias del personal de la CONANP con agencias de otros 
países en materia de conservación e identificar oportunidades que brinda la cooperación 
internacional para la constante capacitación del personal. 

h) Las demás que el Director General de Desarrollo Institucional y Promoción le confiera. 
 
Requisitos: 

1.  Licenciatura en Ciencias Sociales (Relaciones Internacionales, Ciencia Política, Economía, 
Derecho o afín) o Ciencias biológicas  

2. Maestría titulado en estudios afines al puesto 
3.  Excelente dominio del idioma inglés, escrito y oral 
4.      Experiencia laboral mínima de tres años en asuntos de cooperación internacional, políticas 

públicas, conservación, áreas protegidas o manejo de ecosistemas. 
5.  Conocimientos sobre la agenda ambiental internacional. 
6.  Habilidades: negociación, liderazgo, trabajo bajo presión, planeación estratégica, alto nivel de 

responsabilidad, gestión y manejo de personal. 



7. Disponibilidad para viajar 
 
Los interesados deberán presentar la siguiente documentación: 

1. Curriculum Vitae (máximo dos cuartillas). 
2. Carta de exposición de motivos para solicitar el puesto. 
3. Dos cartas de recomendación o referencias. 
 
La fecha límite para enviar la documentación es el lunes 25 de abril vía electrónica al correo 
angelica.quevedo@conanp.gob.mx, en atención a la Mtra. Mariana Bellot, Directora General de 
Desarrollo Institucional y Promoción.  


