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O NS CONVOCATORIA CONANP-2013
PROTEGIDAS CONANP/DRPY y CM/001/2013

La Comision Técnica de Seleccién de Personal de la Comisién Nacional de

Areas Naturales Protegidas

(CONANP), a través de la Direccién Regional Peninsula de Yucatan y Caribe Mexicano, emite la siguiente
Convocatoria Pablica Abierta Namero CONANP/DRPY y CM/001/2013, para ocupar la plaza eventual vacante de:

Nombre del Puesto TECNICO OPERATIVO ]
Nivel PA1
Sueldo Bruto Mensual $14,297.37 (Catorce mil doscientos noventa y siete pesos con 37/100 MN)
Area de Adscripcion del Reserva de la Biosfera Los Petenes Sede:
Puesto
Tipo de Nombramiento Servidor/a Publico (Eventual) Campeche

Funciones Principales:

1. Desarrollar los contenidos de la educacion ambiental para el desarrolio sustentable, actividades y proyectos

culturales que conlieven a un bienestar social, manejo y conservacion ambiental.

2. Elaborar el programa de uso pablico para determinar los instrumentos necesarios para el manejo del
turismo y fa recreacién, junto con las acciones de coordinacion interinstitucional y el financiamiento

requerido para su instrumentacion.

3 Realizar el cobro de derechos y actualizar periddicamente la informacion referente a los ingresos

obtenidos por cobro de derechos en el ANP.
4. Proponer y ejecutar actividades productivas alternativas para el desa
comunidades locales que habitan en el ANP.

5. Desarrollar y verificar los estudios técnicos, proyectos y capacitaciones comunitarias de! programa de
conservacion para el desarrollo sostenible de acuerdo a las reglas de operacion para apoyar el desarrollo

comunitario.

comunicar sobre los requisitos para aplicar.
Recabar solicitudes y emitir un dictamen técnico para los proyectos (subsidios)

o~ @

naturales protegidas, para que conozcan bajo que orientaciones econémica
desarrollan los proyectos.

10. Realizar todas las actividades que para él debido cumplimiento de los objetivos y metas de! programa
operativo anual, el programa de conservacién y manejo del anp, el programa nacional de areas naturales
protegidas, y la instrumentacion de las politicas ambientales, sociales y de contingencia sectoriales y del

ejecutivo federal, le encomienden su superior jerarquico, el director del anp, el
general de operacion regional y el comisionado nacional de areas naturales prote

Informar a la comunidad sobre la existencia del programa de conservacién para el desarrollo sostenible y

Dar seguimiento técnico y financiero para el desarrollo de cada uno de los proyectos (subsidios)
Orientar a la poblacion a construir canales de participacién social en las politicas de manejo de las areas

rollo sustentable de las

s, politicas y culturales se

director regional, el director
gidas.

Conocimientos y Capacidades Técnicas:

1.- Ley General del Equilibrio Ecolégico y Proteccién al Ambiente;

2.- Reglamento Interior de la SEMARNAT,

3.- Programa de Trabajo de la CONANP 2007-2012;

4.- Reglamento de la LEGEEPA en materia de ANP;

5.- Estrategia de Cultura para la Conservacion 2006-2012

6.- Decreto la Reserva de la Biosfera Los Petenes;

7.- Programa de Manejo de la Reserva de la Biosfera Los Petenes;

8.- Programa de Turismo en Areas Protegidas 2007-2012

9.- Ley Federal de Derechos

10.- Conogcimiento de software Microsoft y ofras plataformas de software libre.

Perfil:

Escolaridad Pasante con licenciatura, Pasante 6 Titulada/o, en cualquiera de las siguientes areas:

1. Econcmia

2. Biologia

3. Turismo

4. Ecologia

5.  Administracién publica

v

Experiencia Area de Experiencia Genérica comprobable acumulada de 5 (cinco)
Laboral menos dos de las siguientes areas:

a) Trabajo con comunidades

b) Realizacion y desarrollo de proyectos comunitarios

anas como minimo, en al
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¢) Administracién publica

d) Educacién Ambiental

e) Manejo de humedales

f) Turismo en ANP
Vinculacién Internacional

Capacidades 1.- Orientacion a Resuitados.

Gerenciales a | 2.- Trabajo en Equipo.

ser evaluadas

Capacidades 1 -Conocimiento de la Ley General del Equilibrio Ecolégico y Proteccion al Ambiente:
Técnicas a ser http:llwww.diputados.gob.mleeyesBibliolpdfM48.p_df

evaluadas 2.- Conocimiento de Reglamento Interior de la SEMARNAT:
http:lfwww.conano.qob.mx!contenido!pdf!REGLAMENTO%ZOINTER!OR%ZOSEMARNAT%ZOULT!
MA%20ACTUALIZACION%20DOF %2024%20AG0. pdf

3.- Programa de Trabajo 2007-2012:
hitp:/iwww.conanp.gob.mx/quienes somosfpdffPROCESO%ZODE%ZOEVALUAClON%ZOPNANP%

202007-2012.pdf
4 -Revision y Evaluacion de Medio Término sobre la Ejecucién del Programa Nacional de Areas

Naturales protegidas 2007-2012;
hitp:/iwww.conanp.gob.mx/quienes somoslpdflPROCESO%ZODE%ZOEVALUACLON%ZOPNANP%2020
07-2012.pdf

4. Conocimiento de Reglamento de la LEGEEPA en materia de ANP:
http:llwww.conanp.qob.mxlcontenido/pdf/ReqIamento%20de%20la%20Lev%20General%20del%20
Eguilibrio%20Eco|ogico°/.:20y%20la%2OP.pdf
5- Reglamento de la LEGEEPA en materia de Ordenamiento  Ecol6gico:
http:waw.conanp.qob.mxlcontenidolpdflReqlamento%20de°/o201a%20Lev%20General%20del%20
EguiIibrio%20Ecologico%ZOy%20%20(3).pdf
6.- Programa Nacional de Educacién para la Susientabilidad en Areas Protegidas:
http:lleducacionparalaconservacion.conanp.qob.mxldocumentoslmaterialeslPrograma%20Naciona1
o%20Sustentabilidad FINAL.pdf
7- Programa de Turismo en Areas Protegidas. 2006-2012.
htto:/Awww.conanp.gob.mx/pdf_publicaciones/T urismopags-individuales.pdf }.
8.- Estrategia de Educacion para la Conservacién (2006 - 2012).
http:/fwww.conanp.gob. mx/pdf ublicaciones/F OLLETOCULTURA-2.pd
10.- Programa de Conservacion y Manejo de la Reserva de la Biosfera Los Petenes.
httg'.ﬂwww.conanp.gob.mxigue hacemos/pdfiprogramas _manejo/petenes final.pdf.
11.- Conocimiento de Windows office de Microsoft y plataformas de software libre.
Otros: 1.-Capacidad fisica para el buen desempefio en campo y sitios remotos.
5. Residencia en San Francisco de Campeche, Camp.
3- Buen desempefio bajo presion.
-] 4- Disponibilidad de viajar.
5 -Facilidad de comunicacion verbal y escrita.
6.-Creatividad para el desarrollo de mecanismos orales, escritos y visuales de difusion de
contenidos sobre la conservacién de los recursos naturales.
8.-Manejo de vehiculos de transporte terrestre, tipo Sedén, Pick Up, Vam, y Cuatrimotos.
Requisitos de | 1- Solicitud de Empleo con fotografia, en formato Printaform.
la Solicitud de | 2.- Acta de nacimiento.

Inscripcién, | 3.- Registro Federal de Contribuyentes.

(Original ¥ 4.- Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP).

copia simple | 5.- Cartilla Militar con hoja de liberacion.

para cotejo). | 6.- Documento que acredite el nivel de estudio requerido.
7.- Curriculum Vitae, detallado y actualizado en un maximo de 5 cuartillas donde se brinde
constancia de contar con los conocimientos, experiencia laboral capacidades técnicas,
habilidades para e! desempefio del puesto, acordes al perfil descrito en esta Convocatoria.
8 - Identificacion Oficial con Fotografia (IFE).
9.- Exposicién de motivo, en dos cuartillas maximo, por las cuales se interesa incorporase a laborar
en la CONANP ocupando la plaza vacante.
Bases y 1.~ Revision y evaluacién documental de las solicitudes de inscripcion por la Comision técnica de
| Etapas del seleccion de personal, y Preseleccion de candidatas/os por la Comisién técnica de seleccion.
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Concurso:
2 - Aplicacién de Prueba de Conocimientos Técnicos a los aspirantes preseleccionados. Esta atapa
tendr4 un valor de 40 puntos con una calificacion minima aprobatoria de 70%.
3.- Aplicacion de Pruebas Gerenciales (1) “Orientacion a Resultados” y (2) “Trabajo en Equipo”, @
las/os aspirantes preseleccionadas/os. Cada una de estas dos pruebas tendra un valor de 15
puntos, 30 en total.
En esta misma fecha, al finalizar las pruebas correspondientes, lasfos aspirantes presentaran en
original y copia la documentacion soporte de su soficitud de inscripcién.
4.- Entrevista de las/os candidatas/os por la Comision técnica de seleccion. Esta etapa tendré un
valor de 30 puntos con una calificacién minima aprobatoria de 70%.
5.- Deliberacién de la Comisién técnica de seleccion.
6.- Notificacién personal via correo electronico a la ganadora o ganador del concurso.
Comision Estara integrada por el Biol. César Uriel Romero Herrera Director del ANP; Ing. Francisco Urstia
Técnica de Guerrero, Director Regional Peninsula de Yucatan y Caribe Mexicano o el Servidor Publico que
Seleccion: designe para este efecto y el Lic. Rene Humberto Kantun Paima, Director de la Reserva de la
Biosfera Ria Celestin.

Los/as Interesadas/os deberan enviar su Solicitud con los requisitos de Registro de participacion a los correos
electrénicos lecarrillo@conanp.gob.mx y cromero@conanp.gob.mx durante los dias comprendidos en el periodo del 26
de Febrero al 9 de marzo de 2013, a mas tardar a las 13.00 horas de este Ultimo dia; debiendo indicar en sy Solicitud
de Registro con claridad el domicilio donde acudird a presentar la Prueba de Conocimientos y las Pruebas Gerenciales
asi como a la Entrevista de este proceso de seleccién, en el entendido que la sede que elija debera ser la misma para
las tres etapas del concurso:

LLa Comision Técnica para la Seleccién del personal revisara los documentos recibidos y con fecha 9 de marzo del 2013
formulara el aviso personalizado via correo electrénico a cada uno de lasfos aspirantes que resulten
preseleccionadas/os para participar en las siguientes tres fases que se llevaran a cabo, conforme lo siguiente; el 13 de
marzo de 2013 presentando a las 10:00 horas el (2) Examen de Conocimientos Técnicos y a las 12:00 horas las
pruebas de (3) Habilidades Gerenciales, en alguno de los siguientes domicilios de la CONANP:

v En la sala de Juntas de ia Comision Nacional de Areas Naturales Protegidas, Direccion de la Reserva de la
Biosfera Los Petenes. Sita en Calle 10B #134 x Rosales y Riva Palacio, Barrio San Francisco, San Francisco de
Campeche, Campeche. (981) 8117156,

v Piso 4° del Edificio de la Comision Nacional de Areas Naturales Protegidas, sita en camino al Ajusco 200, Col.
Jardines en la Montafia, Pico de Turquino y Sinanche, Delegacion Tlaipan, México, D.F., C.P. 14210, Teléfono
(555) 554.77.00 ext. 17133 y 17227, con el Lic. Elias Mendoza Santiago.

Cada participante al concluir sus respectivas pruebas pasara a la Direccién de la Reserva de la Biosfera Los Petenes,
con el Servidor Publico designado para recibir la documentacion de los requisitos de su inscripcion. Los aspirantes que

no acrediten con

originales 1a documentacion mencionada en los requisitos de la presente convocatoria no podran

continuar a la siguiente fase final (Entrevista). A la entrevista pasardn las o los tres participantes con las mas altas
calificaciones en orden de prelacion.

La Comisién Técnica de Seleccién con base a los resultados obtenidos en las pruebas aplicadas en este proceso y a la
evaluacion de la documentacion recibida, a mas tardar e! dia 18 de marzo de 2013 a través de correo electrénico
notificara a las/os participantes que hubiesen pasado a la fase final de (6} La Entrevista, 'a cual se celebrara el dia 21
de marzo de 2013 a las 13:30 horas, en el mismo domicilio donde el aspirante acudié a presentar sus pruebas
anteriores. En esta etapa del concurso, si el universo de aspirantes lo permite, se entrevistard a un numero mMaximo de

tres participantes.
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Al finalizar la entrevista se seleccionara al o la aspirante que haya acumulado la calificacion més alta en todo el proceso
de seleccion asi como haber cumplido con los requisitos documentales de la convocatoria, declarandose como la
persona mas apta para cubrir la plaza vacante y el aviso correspondiente le serd comunicado al ganador por la misma
via de correo electronico en un plazo méximo de tres dias habiles.

Finalmente se hace del conocimiento a las/os interesadas/os que las fechas contempladas para el desahogo de las
diferentes etapas de la Convocatoria pueden registrar cambios en funcion del ndmero de participantes o por causa
fortuita y de fuerza mayor, y que la fecha de ingreso a la CONANP se tiene programada para el 01/abril/2013 por lo que
los interesados deberan tener esta facilidad. Para cualquier informacion adicional favor de comunicarse a los teléfonos:
(981) 811.71.56, y/o a los correos electrénicos sefialados con anterioridad.

ATENTAMENTE

/
=L -~
BIOL. CESAR URIEL ROMERC HERRERA

DIRECTOR DE LA RESERVA DE LA BIOSFERA LOS PETENES
COMISION NACIONAL DE AREAS NATURALES PROTEGIDAS



