CONVOCATORIA CONANP-2012
N CONANP/DRPY v CM/006/2012
PROTEGIDAS
La Comision Técnica de Seleccion de Personal de la Comision Nacional de Areas Naturales
rotegidas (CONANP), a través de la Direccion Regional Peninsula de Yucaian y Caribe Mexicano,
emite la siguiente Convocatoria Pablica Ablerta Namero CONANP/DRPY vy CM/006/2012, para ocupar
la plaza eventual vacante de

Hombre del Puesto Encargado(a) del Programa de Uso Pablico .
Nivel ' PO2
Sueldo Bruto Mensual 8,908.54 (Ocho mil Novecientos Ocho pesos 54/100 M, N, ) VVVVVVVVVV
Area de Adscripcion del Parque Nacional Arrecifes de Xcalak (PNAX)
Pussio Direccion Regional Peninsula de Yucatan y Caribe Mexicano
Tipo de Nombramienio Servidora o Servidor Publico Eventual

Funeiones Princlpales:

i.- Generar informacion sobre la visitacion turistica y areas de uso publico a través de los formatos
correspondientes e investigacion clentifica y el monitoree descriptivo con el fin de proporcionar herramientas para
la toma de decisiones.

2.- Coordinar y aplicar el Programa de Conservacion y Desarrollo Sustentable, y Programa de Empleo Temporal
del Parque Nacijonal. _

8.~ Llevar los reportes técnicos de los PROCODES, PROMOVI, PROMAN Y PET.

!mp ementar y actualizar las bases de datos de la visitacion turistica y de uso publico, asf como. realizar el
aﬂal is de la informacion obtenida en {os muestreos ambientales programados bajo su responsabilidad.

4.- Flaborar reportes técnicos de la visitacion turistica, cursos para prestadores(as) de servicio y actividades
relacionadas con el programa de uso publico,

5.- Supervisar la visitacion turistica. el cumplimento de la normatividad, el pago de los derechos, el ingreso
op@rtuno de los permisos y los procedimientos adminisirativos que se relacionen con ello.

- Fortalecer y dar seguimiento a las SCPT y SCPP mediante las herramientas y programas disponibles en la
admxm stracion publica, enfocandose al desarrollo empresarial, integracion de grupos, mercadotecnia y ventas,
llevando los informes técnicos de las acciones y avances.

7.- Llevar el programa de sefializacion marina y terrestre del Parque.

8.- Supervisar que las actividades se realicen bajo la normatividad que sefiala el programa de manejo del Parque.

9.- Colaborar en los recorridos marinos diarios para vigilar permanentemente el PNAX e ingresar la informacion
generada en las bilacoras respectivas.

10.- Coadyuvar en el Programa de Educacién Ambiental entre la comunidad de pescadores/as y usuarios/as del
PNAX.

11.- Colaborar en la compra y comprobacion de los fondos utilizados para materiales, gasolina y despensa.

12.- Realizar labores de mantenimiento y limpieza de la estacion de campo, vehiculos y equipos, desarrollande un
programa de mantenimiento del equipo bajo su cargo.

13.- Realizar las actividades que para el debido cumplimiento de los objetivos y metas del Programa Operativo
Anual, el Programa de Conservacion y Manejo del PNAX, el Programa Nacional de Areas Naturales Protegidas,
el Reglamenio interior de la SEMARNAT, asi como, para la instrumentacion de las politicas ambientales, sociales
y de contingencia Sectoriales y del Ejecutivo Federal, le encomienden su superiot/a jerarquico/a, elfla directora/a
del ANP, el/la directora/a Regional, el/la directora/a General de Operacién Regional y el/la Comisionado/a
Nacional de Areas Naturales Protegidas.

Conocimientos y Capacidades Técnicas:

1.- Ley General del Equilibrio Ecologico y Proteccion al Ambiente;
2.- Reglamento Interior de fa SEMARNAT;

3.- Programa de Trabajo CONANP 2007-2012;

4.- Reglamento de la LEGEEPA en materia de ANP;

5.- Reglamento de la LEGEEPA en materia de Ordenamiento Ecolégico;
8.- Reglamento de la LEGEEPA en materia de Impacto Ambiental;
7.~ Ley General de Vida Silvesire y su Reglamento;

8.- Decreto del Parque Nacional Arrecifes de Xcalak;

9.- Programa de Manejo del PNAX;

10.- Ley Federal de Derechos;

11.- Reglas de Operacion del PROCODES y el PET, y

12.- Normas oficiales de turismo.

Periil:




CONVOCATORIA CONANP-2012

CONANP/DRPY y CM/006/2012

Licenciatura terminada en alguna de las siguientes carreras (pasante o fitulado/a):
1. Licenciatura en biologia o recursos naiurales -

Experiencia
iaboral

2. Licenciatura en turismo.
Area de experiencia genérica comprobable acumulada de 2 (dos) afios como minimo, en al
menos dos de las siguienies areas:
a) Manejo de ANP

b) Turismo susteniable

Capacidades
Gerenciales a
ser evaluadas.

1.- Orientacion a resullados
2~ Trabajo en equipo

Capacidades
téenlcas a ser
evaluadas.

1.- Monitoreo bioldgico

2. Certificacion de buceo auténomo avanzado
3.-Conocimientos en turisimo, mercadotecnia, servicio al clienie
4.-Conocimientos generales de conservacion

5. Conocimiento de la administracion publica

6. Uso de paquetes estadisticos y manejo de Microsoit Office en sus programas bésicos, como
Word, Excel, Power Point, Qutlook, sistema operativo Windows XP, Vista,

' Ofros

1.- Buen desempefio en campo y sitios remotos

2 - Residencia alternada en Xcalak y Chetumal, Quintana Roo

4.- Buen desempefio bajo presion

5.- Facilidad de trabajar con pescadores/as y cooperativas turisticas

&.- Disponibilidad de viajar

7.~ Facilidad de comunicacion verbal y escrita

8.- Manejo de vehiculos de transporte terrestre, tipo sedan, camionetas pick up, camionetas
van, cuairimotos y motocicletas.

Requisitos de
la solicitud de
inscripcion,
{Qriginal y
copia simple
para cotejo).

1.- Solicitud de empleo con fotografia, en formato printaform.

2.~ Acta de nacimiento.

3.- Registro Federal de Contribuyentes.

4.- Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP).

5.- Cartilla Militar con hoja de liberacién (hombres).

6.- Certificado de estudios y/o Titulo Profesional, Cédula Profesional.

7.- Curriculum Vitae, detallado y actualizado en un maximo de 5 cuartillas donde se brinde
constancia de contar con los conocimientos, experiencia laboral, capacidades técnicas vy
habilidades para el desempefio del puesto, acordes al perfil descrito en esta convocatoria.

8.- Identificacion Oficial con Fotografia.

9.- Exposicion de motivos, en dos cuartillas maximo, por las cuales le interesa incorporase a
laborar en la CONANP ocupando la plaza vacante.

Bases y
etapas del
CONCUrso:

1.- Revision y evaluacion documental de las solicitudes de inscripcion, por fa Comision Técnica
de Seleccion de Personal, y preseleccion de candidatos/as. :

2.- Aplicacién de prueba de conocimientos teoricos a los/as aspiranies preseleccionados/as.
Esta etapa tendra un valor de 70 puntos con una calificacién minima aprobatoria de 70% de
valor del examen.

En esta misma fecha al finalizar la prueba de conocimientos, los/as aspirantes presentaran en
original y copia la documentacion soporte de su solicitud de inscripcion.

3.« Entrevista de los/as candidatos/as por la Comision Técnica de Seleccion. Esta atapa tendréa
un valor de 30 puntos con una calificacién minima aprobatoria de 70%. Los temas a tratarse en
la entrevista son de tipo técnico, asi como de habilidades Gerenciales: (1) “Orientacion a
resultados” y (2) “Trabajo en equipo”,

5.- Deliberacion de la Comision Técnica de Seleccion.

6.- Notificacion personal a la ganadora o ganador del concurso.

Comisioén
Técnica de
Seleccion:

Estara integrado por la M. en C. Marfa del Carmen Garcia Rivas, Directora de la Reserva de la
Biosfera Banco Chinchorro y del Parque Nacional Arrecifes de Xcalak; EI Biol. José Juan
Dominguez Calderon, Subdirector del Parque Nacional Arrecifes de Xcalak y el Biol. Jorge




i?%‘éf@@ﬁ TORIA CONANP-2012

CONANP/DRPY y CM/006/2012

DAS

Los/as Interesadas/os deberdn enviar su seliciiud con los requisitos de registro de participacion a los comeos
electronicos more onanp.aob mx, | d!:mu ez @conanp.gob.mx v igom conano.gob.my durante el periodo del

31 de mayo al 12 de junio de 2012, a més tardar a las 15.00 horas de este dltimo dig; dobwndo indicar con claridad en
su solicitud de registro el domiciio donde acudiran a presentar la prueba de conocimientos v la entrevisia de esie
proceso de seleccion:

{.a Comisién Técnica para la Seleccion del Personal revisara fos documentos recibidos con la solicitud de inscripeion, vy
con fecha 12 de junio de 2012, formulard el aviso personalizado via correo electronico, a cada uno/a de los/as

aspirantes que resulten preseleccionados/as para participar en la siguiente fage del concurso, gue se llevara a cabo el 15
dé junio de 2012, debiendo presentarse a las 13:00 horas para Ia aplicacion del {2) examen de conocimienios
i€enicos, en caiguno de los siguientes domicilios de la CONANP, segiin o sefiale en su solicitud de inscripcion:

v En la sala de Juntas de la Comisién Nacional de Areas Naturales Protegidas, Direccién Regional Peninsula de
Yucatan y Caribe Mexicano. Sita en calle Venado N°® 71, SM 20 MZ 18, Canctn, Benito Judrez, Quintana Hoo
(998) 887.27.11 Ext. 18922 y 18923

v Piso 4° de! Edificio de la Comisién Nacional de Areas Naturales Protegidas, sita en camino al Ajusco 200, Col.
Jardines en la Montafia, Pico de Turquino v Sinanche, Delegacion Tlalpan, México, D.F., C.P. 14210, teléfono
(555) 554.77.00 Ext. 17227, con el Lic. Elias Mendoza Santiago.

Cada participante al concluir sus respectivas pruebas de conocimientos, pasard a la Unidad Administrativa con el
Servidor Publico designado a entregar fa documentacion de los requisitos de su inscripeion en original y copia simple
para cotejo y archivo, y su posterior evaluacion.

La Comision Técnica de Seleccion con base a los resultados obtenidos en la prueba aplicada y a la evaluacion de la
documentacion recibida, con fecha 16 de ;um@, notificara por correo electrénico a losfas participantes que hubiesen
pasado a la fase final de (3} la entrevista, la cual se llevara a cabo el dfa 20 de junio de 2012, a las 12:00 horas, en el
mismo domicifio donde elfia aspiranie acudié a presentar su prueba anterior. En esta etapa del concurso, si el uni iverso
de aspirantes lo permite, se entrevistard a un numero maximo de tres participantes.

Al finalizar la entrevista se seleccionard a elfla aspirante que haya acumulado la calificacion méas alta y por encima del
70% en todo el proceso de seleccion, y haber cumplid@ con los requisitos documentales de la convocatoria, haber
acreditado los estudios y experiencia requerida; y el aviso correspondiente le serd comunicado a ella ganador/a por
correo electronico dentro de los préximos tres dias habiles.

Asi mismo, se hace del conocimiento a los/as interesados/as que lfas fechas contempladas para el desahogo de las

diferentes etapas de la convocatoria pueden registrar cambios en funcion del nimero de participantes o por causa
fortuita y de fuerza mayor. Para cualquier informacién adicional, favor de comunicarse a los teléfonos: 01 (983)
285.46.23 y/o a los correos electronicos sefalados con anterioridad.

Finalmente, se sefiala que la fecha prevista para que elfla aspirante ganador/a se incorpore a laborar en fa Comision
Nacional de Areas Naturales Protegxdas es el 1° de julio de 2012; por lo que en el caso de resultar seleccionado/a
debera estar en condiciones de iniciar sus labores el dia primero de julio. No abstante esta fecha podra verse modificada
por situaciones de cardcter administrativo y/o de integracion del expediente con los requisitos de ingreso.

ATENTAMENTE

MARIA DEE CARMEN GARCIA RIVAS

"/ DIRECTORA
RESERVA DE LA BIOSFERA BANCO CHINCHORRO
Y EL PARQUE NACIONAL ARRECIFES DE XCALAK



