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REGIONAL México, D.F.

FUNCIONES PRINCIPALES
1. Coordinar informacion y estadisticas de Areas Protegidas Marinas.

2. Promover iniciativas de mejora en el ambito de excelencia operativa para la
conservacion y manejo de Areas Protegidas Marinas.

3. Proponer lineamientos y politicas para la conservacion de Areas Protegidas Marinas.

4. Coadyuvar con las direcciones regionales para la formulaciéon de opiniones técnica,
asi como para ordenar y sistematizar otros aspectos regulatorios competencia de la
conanp en Areas Naturales Protegidas Marinas.

5. Facilitar la coordinacion en materia de areas protegidas marinas con otras direcciones
de oficinas centrales, asi como con instituciones y organizaciones externas a la
conanp.

6. Generar informes de trabajo, notas informativas, presentaciones y cualquier otro
medio que facilite la rendicién de cuentas y la difusion.

7. Promover la capacitacion en temas de conservacion y manejo de Areas Protegidas
Marinas.

8. Facilitar los procedimientos y tramites de las Regiones y Areas Naturales Protegidas
ante oficinas centrales.



PERFIL REQUERIDO

Escolaridad

1. Licenciatura en las siguientes Areas: Biologia, Oceanografia, Ciencias Marinas

Conocimientos Técnicos

1. Conocimiento y experiencia en la Administraciéon publica, Manejo de permisos y
autorizaciones, Conservacion de la biosdiversidad marina, manejo de recursos marinos,
elaboracion de procedimientos.

2. Inglés 70% (comprobable en la entrevista).

3. Conocimientos demostrados en el manejo de paqueteria de computo (word, excel,
power point, acceses e internet.).

Experiencia

Experiencia comprobada de por lo menos 4 afios en administracion de proyectos
enfocados al manejo de recursos naturales marinos y sistematizacion, capacidad de
elaboracion de estudios técnicos, manejo de recursos humanos, elaboracién de informes

1. Experiencia en disefio y aplicacion de metodologias de planeacién estratégica.

Otros requisitos

1. Facilidad para comunicarse en forma escrita, verbal y para establecer relaciones
interpersonales.

2. Capacidad analitica.
3. Excelente redaccion.

4. Capacidad para trabajar en equipo y bajo presion orientada a la obtencion de
resultados.

5. Organizacion e iniciativa en el desempefio laboral.

6. Manejo de PC y paqueteria (Word, excel, power point, ark view)

DOCUMENTACION

1. Curriculum Vitae.



DISPOSICIONES GENERALES

1. En el momento en que les sea requerido por la CONANP, el (la) concursante debera
presentar en original o copia certificada y copia simple para su cotejo, acta de
nacimiento, comprobante de estudios, identificacion oficial vigente con fotografia y
firmay cartilla liberada (en el caso de los hombres hasta los 40 afios).

2. Al recibir la CONANP las propuestas de candidatos, se verificara que los mismos
cumplan con el perfil y los requisitos solicitados, mediante una evaluacién curricular; y
se remitirdn las propuestas a los integrantes del Comité de Seleccion.

3. Para la entrevista con el Comité de Seleccion, la CONANP, comunicara a los
candidatos via telefénica, fax o correo electronico la fecha, el lugar y la hora en que
deberan presentarse.

4. ElI Comité de Seleccion en estricto apego a los principios de igualdad de
oportunidades, confidencialidad, objetividad y transparencia y con base en la
documentacion y la entrevista, emitird su decision determinando a el (la) concursante
seleccionado(a). No obstante lo anterior si una vez realizado el concurso el Comité
determina que ningun participante cubre fehacientemente los requisitos establecidos,
el mismo se declarara desierto, en cuyo caso se informarq esta decision y se
procedera a emitir una nueva convocatoria.

5. En cualquier caso los resultados se comunicaran por correo electronico a todos los
concursantes.

6. Los datos personales de los concursantes por disposicion de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental y su reglamento,
seran considerados como reservados aun después de concluido el concurso.

7. Cualquier aspecto no previsto en la presente convocatoria serd resuelto por el Comité
de Seleccion.

RECEPCION DE DOCUMENTOS Y PLAZO

La documentaciéon requerida debera ser enviada a mas tardar el 20 de agosto al Lic. Miguel
Alejandro Castillo Gomez, Coordinador administrativo del Proyecto PNUD num. 61777, en el
correo  mcastillo@conanp.gob.mx, con copia al Biol. Adrian Mendez Barrera
amendez@conanp.gob.mx y por mensajeria o personalmente en las oficinas de la
coordinacién administrativo del Proyecto PNUD ubicadas en Camino al Ajusco No. 200,
cuarto piso ala sur, Col. Jardines en la Montafia, Deleg. Tlalpan. C.P. 14210, México D.F.

Para cualquier aclaracion relacionado con la presente convocatoria y la recepcion de la
documentaciéon solicitada, se tienen a su disposicion los correos electronicos antes
mencionados y los teléfonos: 54 49 70 64 y 5449 70 06.

En caso de enviar la documentaciéon por mensajeria, es necesario que también se transmita
por correo electronico y se confirme su recepcion a los teléfonos antes mencionados.



